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osamen 

Presu.en e 
CPF: 532.342.UO3-0 

RÃES NETO 

(.OVERN() MUNICIPAL DE 

CALU CAIA. 

Caucaia, 18 de fevereiro de 2016. 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa 

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

atinente ao exercício financeiro 2015,  elaborada em conformidade com a Instrução 

Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

AO EXCELENTfSSIMO SENHOR 
CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA ACUSAR 
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 
FORTALEZA - CEARÁ. 
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GOVEMO.MUNICIPAL D 

CAUCMA 
Gabinete do Prefeito 

PORTARIA N° 14, DE 08 DE JANEIRO DE 2013, 

Nomeia HIPOLITO INDIO 
GUIMARÃES NETO para o 
cargo de Presidente do 
Instituto de Previdência do 
Município de Caucaia. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAIJCAIA, no uso das atribuições que 
lhe conferem o art. 59, inciso 1 e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos 
da Lei Orgânica do Município de Caucala, 

RESOLVE: 

Art. 10  Nomear HIPOLITO INDIO GUIMARÃES NETO para ocupar 
o cargo de provimento em comissão de Presidente do Instituto de 
Previdência do Município de Caucaia, símbolo SEC, integrante 
da estrutura organizacional básica do Poder Executivo Municipal, 
criado pela Lei n° 1.965, de 10  de janeiro de 2009. 

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta de 
dotação própria do Instituto de Previdência do Município, consignada 
no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. 

Art. 30  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCALA, em 08 de 

janeiro de 2013. 

*•/ 
WASHINGTON LUIZ DE OLVEIRA GOIS 

Prefeito Municipal 
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Contador: 

É Ww 4  
Secretário de Finanças: Ordenador da Despesa: 

ASS: 	 ASS: 
- 	 - 

NOME: Rarnjro César de P.ula Barroso 	NOME: Fco 

MAT..54859 	 MAT.: O 

nio do 	cimento Neto 

(CPí/CE) 

NOME: Hili o In 

MAT.: 133 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03/13 

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA 
	

Exercício: 2015 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

09.13-INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE 

Nome do Servidor (Gestor): 

HIPOLITO INDIO GUIMARÃES NETO 
Cargo/Função: 

PRESIDENTE 
CPF: 

532.342.003-00 
Matrícula: 

13.390 
Período da Gestão: 

01/01/ 2015 a 31/12/ 2015 
Nomeação/ Designação Ato N°: 

ATO N° 014/ 2013 
Data do Ato: 

02/01/2013 
Data da Publicação: 

02/01/2013 
Delegação de Competência: 

Ordenadorda Despesa 
Data do Ato: 

02/01/2013 
Data da Publicação: 

02/01/2013 
Data da Comunicação ao TCM: 

30/01/2009 
Endereço Residencial: 

Av. Central, 3652, Apto. 401 C 
Bairro/ Distrito: 

Icaraí 
Município: 

CAUCAIA 
UF: 

CE 
CEP: 

60.000-000 
Telefones: 

(85) 8125-756\/ 9108-90411 
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Secretário de Finanças: 

ASS: 	 - 	ASS: 

NOME: Ramiro César de aula Barroso 	NOME: 'c'.. An .nio do Nascimento Neto 	NO 

MAT.: 54859 	 MAT. 010648/0-' (CRC/CE) 	 MAT.: 13390 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

CAUCA1 

Município: 

CAUCAIA 
Mês/Ano: 

12/2015 
7rgo: 

13-SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

Unidade orçamentária: 

11 -INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: 

CAUCAIA 
Exercício: 

2015 
Empresa: 

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S 

Contador: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNP): 

13.025.973/0001-27 

CPF: 

360.887.573-53 

CRC: 

010648/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: 

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 - FÁTIMA 

CEP: 60.025-131 - FORTALEZA/CE 

Endereço Residencial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BENFICA 

CEP: 60.020-300 - FORTALEZA/ CE 

Telefone: 

(85) 3223.6400 

Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3214.0948 1 9916.3900 

Email: 

financeqcontabil@qmail.com  

Email: 

fannetto@scimaiI.com  

CAUCAIAI(CE, 31 de dezembro de 2015. 
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CNP)-. 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 
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GOVERNO %41JNICÏPAL DE 

CALU CALA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

III - Anexos Auxiliares 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



Total Geral do Anexo 1: 37.937.853,22 37.937.853,22 

/ 

O CONTABIL S/S 

ntador 	 " 	Presidente do IPMC 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 
	

(em R$ 1,00) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 27.890.761,90 Despesas Correntes 22.887273,08 

Receitas de Contribuições 16.984.038,06 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.98688056 

Receita Patrimonial 15.668.642,58 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900.392,52 

Outras Receitas Correntes 780,72 SUPERAVIT Corrente 5.003.488,82 

Deduções da Receita Corrente -4.762.699,46 Despesas de Capital 149.138,70 

Deduções do FUNDEB 0,00 INVESTIMENTOS 149.138,70 

Deduções da Receita Patrimonial -4.762.699,46 

Receitas de Capital 0,00 

DEFICIT Capital 149.138,70 

Receitas Correntes Intra-Orçamentarias 10.047.091,32 

Receitas de Contribuições 10.047.091,32 

R E 5 U M O 

Receitas Correntes 	 27.890.761,90 	Despesas 
	

22.887.273,08 

Receitas de Capital 	 0,00 	Despesas de Capital 
	

149.138,70 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 	10.047.091,32 	Superávit 
	

14.901.441,44 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 	 Página. 1 



El ''  CE '-ESTÃO CSNTABIL S/S 

or 

Total Geral: 37.937.853,22 

IPILITOINDIOGUI 	- 	TO 

Presidente do l}-ML 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 

Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei no 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 	 (em R$ 100) 

Código Especificação Detalhamento Fonte Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 

1200.00.00.00.00 

Receitas Correntes 

Receitas de Contribuições 16.984.038,06 

32.653.461.36 

1210.00.00.00.00 Contribuições Sociais 16.984.038,06 

1210.01.00.00.00 Contribuição Social para o Financiamento da Seguridade 2.878.058,94 
Social 

1210.01.02.00.00 Receita de Parcelamentos - Contribuição para o Financiamento 
da Seguridade Social 

2.878.058.94 

1210.29.00.00.00 Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do 14.094.103.30 
Servidor Público 

1210.29.07.00.00 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio 14.094.103,30 

1210.30.00.00.00 Contribuições Previdenciánas para o Regime Geral de 11.875,82 
Previdência Social 

1210.30.99.00.00 Outras Contribuições Previdenciárias 11.875,82 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 15.668.642,58 

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários 15.668.642,58 

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários 15.668.642,58 

1325.01.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos Vinculados 15.668.642,58 

1325.01.04.00.00 Receita de Remuneração de Depósitos Bancários de recursos 15.668.642,58 
Vinculados - RPPS 

1900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 780.72 

1920.00.00.00.00 Indenizações e Restituições 780.72 

1922.00.00.00.00 Restituições 780,72 

1922.10.00.00.00 Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os 780,72 
Regimes Próprios de Previdência dos Servidores 

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orçamentaria 10.047.091,32 

7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuições intra-orçamentária 10.047.091,32 

7210.00.00.00.00 Contribuições Sociais intra-orçamentária 10.047.091,32 

7210.29.00.00.00 Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do 10.047.091,32 
Servidor Público intra-orçamentária 

7210.29.01.00.00 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o Regime 10.047.091,32 
Próprio intra-orçamentária 

9000.00.00.00.00 Deduções -4.762.699,46 

9300.00.00.00.00 Descontos concedidos -4.762.699,46 



FINAN GESTAO CONTABIL S/S 

ontador Presidente do IPMC 

Total Geral: 	23.036.411,78 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01101/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 
	

Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Orgão: 	13 

U.O.: 	13.11 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA 

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat, Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 22.887.273,08 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.986.880,56 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 21.986.880,56 

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 18.229.825,53 

3.1.90.03.00 Pensões 2.307.390,46 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 1.249.369,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 200.295,57 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900.392,52 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 900.392,52 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.500,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 23.206,17 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 34.000,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 772.325,46 

3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 1.305,66 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 68.055,23 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 149.1 38,70 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 149.138,70 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 149.138,70 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 144.587,70 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.551,00 

Total da Unidade Orçamentária: 23.036.411,78 23.036.411,78 23.036.41178 



Código Especificação Desdobramento Grupo 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.986.880,56 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 21.986.880,56 

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 18.229.82553 

3.1.90.03.00 Pensões 2.307.390,46 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 1.249.369,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 200.295,57 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900.392,52 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 900.39252 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.500,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 23.206,17 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 34.00000 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 772.325,46 

3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 1.305,66 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 68.055,23 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 149.138,70 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 149.138,70 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 144.587,70 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.551,00 

149.138,70 

Cat. Econômica 

22.887.273,08 

ONTABIL S/S 

ontador 

Total Geral: 	23.036.411,78 

Presidente do IPMC 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 



Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Orgão: 13 	SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

U.O.: 13.11 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

09.000.0000 Previdência Social 0,00 0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

09.122.0000 Administração Geral 0,00 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

09.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

09.272.0000 Previdência do Regime Estatutário 0,00 0,00 20.537.215,99 20.537.215,99 

09.272.0063 SEGURIDADE SOCIAL 0,00 0,00 20.537.215,99 20.537.215,99 

Total da Unidade Orçamentria: 0,00 0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

/Total Geral: 0,00 	 0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

NTABIL S/S NANC GESTÃO C 

Contador Presidente do IPMC 



Exercício de 2015 

Período: 0110112015 a 3111212015 
Página.: 1 

Estado do Ceará 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA 
Balanço Consolidado 

Administração Geral 

PROGRAMA DE APOIO 

Previdência do Regime Estatutário 

09.122.0000 

09.122.0091 

09.272.0000 

09.272.0063 SEGURIDAD OCIAL 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei no 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Código 	Especificação 

09.000.0000 Previdência Social 

Total Geral: 

E ANCEESTÂO CSNTABIL S/S 

Contado 

Op. Especiais Projetos Atividades Total 

0,00 0,00 23.036.411,78 23.036.41178 

0,00 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

0,00 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

0,00 0,00 20.537.215,99 20.537.215,99 

0,00 0,00 20.537.215,99 20.537.2 1 5,99 

0,00 0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

Presidente do IPMC 



FINANC GESTÃO ONTABILS/S 

Cont 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 
	

Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

09. 000.0000 Previdência Social 0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

09.122.0000 Administração Geral 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

09.122.0091 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 2.499.195,79 2.499.195,79 

09.272.0000 Previdência do Regime Estatutário 0,00 20.537.2 1 5,99 20.537.2 1 5,99 

09. 272. 0063 SEGURIDADE SOCIAL 0,00 20.537.2 1 5,99 20.537.215,99 

99.000. 0000 Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 

99.999. 0000 Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 

99.999.9999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 

Total Geral:  0,00 23.036.411,78 23.036.411,78 

Presidente do IPMC 



Essencial à 
Justiça 

Administração Unidade Orçamentária Legislativa 	Judiciária 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 

0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 Total Geral: 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICíPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 	 Página.: 1 



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 

0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 Total Geral: 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICíPIO DE CAUCAIA 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 
	

Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 

Nacional 	Pública 	Exteriores 	Social 



Previdência 
Social Unidade Orçamentária Saúde 	Trabalho 	Educação 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 23.036.411,78 	 0,00 0,00 	 0.00 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei ri0  4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Total Geral: 23.036.411,78 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Estado do Ceará 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 



Direito da 
Cidadania Urbanismo 	Habitação Unidade Orçamentária 	 Cultura 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE 

Total Geral: 

0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Despesas por Orgàos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 



Agricultura Gestão 	Ciência e 
Ambiental 	Tecnologia Unidade Orçamentária 	 Saneamento 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 

0,00 	 0,00 Total Geral: 0,00 	 0,00 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Estado do Ceará 
	 Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 



Indústria 
Comércio e 

Serviços 
Organização 

Agrária 
Comunicações Unidade Orçamentária 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 0,00 	 0,00 0,00 	 0,00 

0,00 	 0,00 Total Geral: 0,00 	 0,00 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 	 Página 1 



Total Unidade Orçamentária Energia 	Transporte Desporto e 	Encargos 
Lazer 	Especiais 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

INSTITUTO DE PREVIDÉNCIA DO 0,00 0,00 0,00 0,00 23.036.411,78 

Tot. 	Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 23.036.411,78 

GESTÃO CO'TABlL S/S 

•—C. ador 	 Presidente do 1 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 



35.077.536,75 	37.937.853,22 	2.860.316,47 (+) Total Geral: 

ONTABIL SIS 

ntador 

HNANC 

Presidente do IPMC 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA 
	

Período: 01101/2015 a 31/12/2015 
Balanço Consolidado 	 Página.: 1 

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 
	

(em R$ 1,00) 

Código Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +1- 

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 11.888.948.75 32.653.461,36 20.764.512,61 (s) 

1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuições 2.543.964,82 16.984.038,06 14.440.073,24 (+) 

1210. 00 .00. 00 .00 Contribuições Sociais 2.543.964.82 16.984.038,06 14.440.073,24 (e) 

1210.01.00.00.00 Contribuição Social para o Financiamento da Seguridade 2.543.964,82 2.878.058,94 334.094,12 (+) 
Social 

1210.01.02.00.00 Receita de Parcelamentos - Contribuição para o 2.543.964,82 2.878.058,94 334.094,12 (+) 
Financiamento da Seguridade Social 

1210.29.00.00.00 Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do 0,00 14.094.103,30 14.094.103,30 (e) 
Servidor Público 

1210.29.07.00.00 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio 0,00 14.094.103,30 14.094.103,30 (+) 

12 10.30.00.00.00 Contribuições Previdenciánas para o Regime Geral de 0,00 11.875,82 11.875,82 ('e) 
Previdência Social 

1210.30.99.00.00 Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 11.875,82 11.875.82 (+) 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 7.844.983,93 15.668.642,58 7.823.658,65 (+) 

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários 7.844.983,93 15.668.642,58 7.823.658,65 (+) 

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários 7.844.983.93 15.668.642,58 7.823.658,65 (+) 

1325.01.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos Vinculados 7.844.983.93 15.668.642,58 7.823.658.65 (+) 

1325.01.04.00.00 Receita de Remuneração de Depósitos Bancários de 
recursos Vinculados - RPPS 

7.844.983.93 15.668.642,58 7.823.658,65 ('e) 

1900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 1.500.000.00 780,72 1.499.219,28 (-) 

1920.00.00.00.00 Indenizações e Restituições 1.500.000.00 780,72 1.499.219,28 (-) 

1922.00.00.00.00 Restituições 1.500.000.00 780,72 1.499.219,28 (-) 

1922.10.00.00.00 Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os 1.500.000,00 780,72 1.499.219.28 (-) 
Regimes Próprios de Previdência dos Servidores 

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orçamentária 23.188.588.00 10.047.091,32 13.141496,68 (-) 

7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuições intra-orçamentária 23.188.588,00 10.047.091,32 13.141.496,68 (-) 

7210.00.00.00.00 Contribuições Sociais intra-orçamentária 23.188.588,00 10.047.091,32 13.141.496,68 (-) 

7210.29.00.00.00 Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do 23. 188. 588.00 10.047.091,32 13.141.496,68 (-) 
Servidor Público intra-orçamentária 

7210.29 .0 1.00 .00 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o 11.594.294,00 10.047.091,32 1.547.202,68 (-) 
Regime Próprio intra-orçamentária 

9000.00.00.00.00 Deduções 0,00 -4.762.699,46 4.762.699,46 (-) 

9300.00.00.00.00 Descontos concedidos 0,00 -4.762.699,46 4.762.699,46 (-) 

9320.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00 -4.762.699,46 4.762.699.46 (-) 

9325.01.04.00.00 DEDUÇÃO - DESVALORIZAÇÃO DE APLICAÇÕES 0,00 -4.762.699,46 4.762.699,46 (-) 



Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 
	

Página.: 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE no 8, de 04/02/85) 

Orgão: 13 	SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

U.O.: 13.11 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA 

Créditos 	Créditos 
Código 	Especificação 

	
Orçamentários e Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 
Suplementares Extraordinários 

30.334.198,49 0,00 30.334.198,49 

29.220.098,49 0,00 29.220.098,49 

29.220.098,49 0,00 29.220.098,49 

23.587.257,49 0,00 23.587.257,49 

3.400.000,00 0,00 3.400.000,00 

3.700,00 0,00 3.700,00 

175.837,00 0,00 175.837,00 

12.000,00 0,00 12.000,00 

1.719.900,00 0,00 1.719.900,00 

229.404,00 0,00 229.404,00 

30.000,00 0,00 30.000,00 

62.000,00 0,00 62.000,00 

1.114.100,00 0,00 1.114.100,00 

1.114.100,00 0,00 1.114.100,00 

12.300,00 0,00 12.300,00 

23.300,00 0,00 23.300,00 

20.000,00 0,00 20.000,00 

116.400,00 0,00 116.400,00 

35.000,00 0,00 35.000,00 

789.000,00 0,00 789.000,00 

50.000,00 0,00 50.000,00 

68.100,00 0,00 68.100,00 

200.000,00 0,00 200.000,00 

200.000,00 0,00 200.000,00 

200.000,00 0,00 200.000,00 

150.000,00 0,00 150.000,00 

50.000,00 0,00 50.000,00 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

32.534.198,49 0,00 32.534.198,49 

22.887.273,08 7.446.925,41 

	

21.986.880,56 	7.233.217,93 

21.986.880,56 7.233.217,93 

18.229.825,53 5.357.431,96 

2.307.390,46 1.092.609,54 

	

0,00 	3.700,00 

	

0,00 	175.837,00 

	

0,00 	12.000,00 

	

1.249.369,00 	470.531,00 

	

200.295,57 	29.10843 

	

0,00 	30.000,00 

	

0,00 	62.000,00 

	

900.392,52 	213.707,48 

	

900.392,52 	213.707,48 

	

1.500,00 	10.800,00 

	

23.206,17 	93,83 

	

0,00 	20.000,00 

	

0,00 	116.400,00 

	

34.000,00 	1.000,00 

	

772.325,46 	16.674,54 

	

1.305,66 	48.694,34 

	

68.055,23 	44,77 

	

149.138,70 	50.861,30 

	

149.138,70 	50.861,30 

	

149.138,70 	50.86130 

	

144.587,70 	5.412,30 

	

4.551,00 	45.449,00 

	

0,00 	2.000.000,00 

0,00 2.000.000,00 

0,00 2.000.000,00 

00 2.000.000,00 

.41 78 9.497.786,71 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 

3.1.90.03.00 Pensões 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 

3.1.90.05.00 Outros Benefícios 

3.1.90.09.00 Salário-Família 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 

3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 

9.0.00.00.00 Reserva de Contingência 

9.9.00.00.00 Reserva de Contingência 

9.9.90.00.00 Reserva de Contingência 

9.9.99.99.99 Reserva de Contingência 

Total da Unidade Orçamentária: 23.0 



GESTÃO C 

Conta 

TABIL S/S 

Presidente do IPMC 

Estado do Ceará 
	

Exercício de 2015 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 
	

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Balanço Consolidado 	 Página.: 2 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Total ' eral; 	32.534.198,49 	 Q,90 32.5 4.198,49 23.036.41178 	9.497.786,71 
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GOVERNO 4UN!GtPAL DE 

CALU CAIA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



O GUIMARÃES NETO 
Presiden MC 

c.c:)VERN() MUNICIPAL DE 

CAU CAIA 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso 1 do Artigo 7.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA  no 

exercício financeiro 2015,  nada tem a registrar no MODELO 03 - 

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06-- CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALU CAdA. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALU CAdA 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso 1 do Artigo 7.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA  no 

exercício financeiro 2015,  nada tem a registrar no MODELO 04 - 

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E 

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920270-2 

Telefone: (85) 3342-1278/ 3342-8055 
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GOVERNO MUNICIPAL 1)E 

CAU CMA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades No Regularizadas (Modelo 05) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceara 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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O INDI IMARÃES NETO IP 

.PF: 532.342.003-00 

(.)VERN() MUNICIPAL DE 

GALU CAIA 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso 1 do Artigo 7.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA  no 

exercício financeiro 2015, nada tem a registrar no MODELO 05 - 

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executi  o Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278/ 3342-8055 
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GOVERNO ?VIUNTCIPAL DE 

CAUCAJAL 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos, Liquidados, Prescritos e Cancelados (Modelo 06) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



CC)VFRMO 7'IUN1G1PA 1)I 

GALUCAIA 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61,605-600 - Cãucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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COVFTNQ MUNICIPAL DE 

GAU CMA 

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.505-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06—CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOTFR?',TO T'VIIJNICIPAL I)F 

GALUCAIA 

RESTOS A PAGAR PAGOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone; (85) 3342-1278 13342-8055 
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(OVERN() rs4u1,1I(;IPAL DE 

CALU CAIA 

DECLARAÇÃO 

DECLARO,  perante a Câmara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos 

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2015  o 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA  no efetuou cancelamento  e nem declarou 

prescrição  de RESTOS A PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CAU CMA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPNIC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNN: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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((>VtRN() MUNICIPAL DE 

CALU CAIA. 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA,  referente ao exercício financeiro 2015,  contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 

c). a regularidade da execução orçamentária da 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. 

e), a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES:  
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 

recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder ExecutivoøI \unicipaI de Caucaia - Estado do Ceará 

Em, 31 i dezembro de 2015. 

Secretário de Finanças; 

ASS: 	._-1--' 	ASS: 

NOME>amiro césar de Paula Barroso 	NOME: Í. , ntonio do Na cimento Neto 	NOME: li a 6 o Indio Guimarães Neto 

MAT.: 54859 	 MA .. 01064:' 0-0 (CR CE) 	 MAT.: 133 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CAU CAIA. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



4. Demonstrativo das Conciliações Bancária 
Não Existem Conciliações Bancárias 

Sistema GESTOR- Módulo: Execução Orçamentária 
7- 

Página.:1 12 

Estado do Ceará 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - Consolidado 

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2015, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 133.013.280,26 (Cento e Trinta e Três Milhões, Treze Mil e Duzentos e Oitenta Reais e Vinte e Seis 
Centavos) 

Org.: 
U.O.: 

27 
1311 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 

Cód. Conta Nomenclatura Saldo R$ 

493 B.B 15.658-2 ( 	15.658 	IPMC ) 67.312,26 

496 B.B 31.580-X ( 31.580 - IPMC/ADN ) 30.182,26 

495 B.B 56.261-0 ( 	56.261 - IPMC ) 9.026.753,95 

512 BRB 32.893-6 ( 	32.893 - FIRF CATANI ) 25.184.380,49 

499 CEF 389-9 ( 389-9 - PREVIDÊNCIA ) 4.590.207,13 

501 CEF 445-3 ( 445-3 - PREVIDÊNCIA ) 19.336.223,26 

510 CEF 33.952-0 ( 	33.952 - IPMC ) 22.610.021,78 

513 BRAD 2.285-3 ( 	2.285 - RHODES ) 18.237.065,58 
497 BRAD 31.732-2 ( 	31.732 - rI RF IMA-B ) 1.557.595,33 
502 BRAD 32.187-7 ( 	32.187 - FI RF IMA B ) 1.030.893,75 
507 BRAD 32.791-3 ( 32.791 - P CAIS MAUÁ ) 7.325.508,94 
509 BRAD 32.859-6 ( 	32.859 - OSLO ) 4.152.803,32 
511 BRAD 644.660-4 ( 644.660-LONGO PRAZO ) 9.225.122,05 
504 BIC 62.845-6 ( 	62.845- BICABERTO ) 636.750,74 
506 ITAU 38.200-8 ( 	38.200 - SCULPTOR FI ) 2.459, 42 

Total da Und. Orçamentária: 	 133.013.280,26 

Total da Unidade Gestora: 	 133.013.280,26 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 133.013.280,26 (Cento e Trinta e Três Milhões, Treze Mil e Duzentos e Oitenta Reais e Vinte 
e Seis Centavos) 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

GA.0 CAdA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPN'IC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ; 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL 1) E 

CAU CAIA. 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



	  Extrato de Conta Corrente - SEM SENHA 	  

AGENCIA: 1041 Conta: 0000001490 De: 01/12/2015 a 31/12/2015 Pag: 00001 / 00002 

	  PMC IPMC CONSIGNACOES 	  

-- Para uso interno do BANCO, SEM VALOR LEGAL - dados sujeitos a confirmação -- 

Data Bal. Historico 	 Documento Orig Lote 	 V a 1 0 r 

2110 	Saldo Anterior em 21/10/2015 	 0,00C 

NA O 	HA 	L A N C AME N 	OS 

SALDO ATUAL 
	

0,00C 

APLIC. COM  RESGATE AUTOM. 	 4.130,51C 

SALDO DISPONIVEL 
	

4. 130,51C/ 

JUROS 
	

0,00 

1 OF 
	

0,00 

SALDO EM APLICACAO FINANCEIRA: 

S PUBLICO SUPREMO 	 4.130,51C" 



Page 1 of 1 

Extrato conta corrente 

Cliente  
Agência 	1041-3 
Conta 	 15858-2 
Período solicitado 0112015 
Lançamentos 

   

   

   

Sem lançamentos no período 

https://aapj .bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessaofc2fl  elbf52e8b76b 13 90855b5 8f6c7... 3/2/2015 
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal A33K030950373756024 
03/02/2015 10:03:04 

Cliente  

Agência 	 1041-3 
Conta 	 15658-2 INST PREV MUNIC CAUCAIA 
Mas/ano referência 	JANEIRO/2015 

BB PREV1D RF IRF-M - CNPJBB PREV1D RF IRF-M  

Data 	HIstórico 	 Valor Valor IR PreJ. Comp. 	Valor IOF 	Quantidade cotas 	Valor cota 	Saldo cotas 

31/12/2014 SALDO ANTERIOR 	13.531,30 	 4.373,291325 

30/01/2015 SALDO ATUAL 	 13.766,44 	 4.373,291 325 	 4.373,291325 

Resumo do mês 

SALDO ANTERIOR 13.531,30 
APLICAÇÕES (+) 0,00 
RESGATES(-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 235,14 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF(-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 235,14 
SALDO ATUAL = 13.766,44 

Valor da Cota 
31/12/2014 	 3,094076235 
30/01/2015 	 3,14784.3512 

Rentabilidade 

 

No mês 
No ano 
Últimos 12 meses 

1,7377 
1.7377 
13,3670 

BB Prevld RF IRF-M1 - CNPJBB PREVIU RF IRF-M1 

Data 	Histórico 
	

Valor Valor IR PreJ. Comp. 	Valor IOF 	Quantidade cotas 	Valor cota 	Saldo cotas 
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 

	
33.553,60 
	

20.695,137704 
30/01/2015 SALDO ATUAL 

	
33.887,73 
	

20.695,137704 	 20.695,137704 

Resumo do mós 
SALDO ANTERIOR 33.553,60 
APLICAÇÕES (+) 0,00 
RESGATES(-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 334,13 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF(-) 0.00 
RENDIMENTO LIQUIDO 334,13 
SALDO ATUAL = 33.887,73 

Valor da Cota 
31/12/2014 1.621327554 
30/01/2015 1637473009 

Rentabilidade 

No mês 0,9958 
No ano 0,9958 
Últimos 12 meses 10,9077 

BB Prevld RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL 

Data 	Histórico 
	

Valor Valor IR Prej. Comp. 	Valor IOF 	Quantidade cotas 
	

Valor cota 	Saldo cotas 
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 

	
20.227,36 
	

14.391,127853 
30/01/2015 SALDO ATUAL 

	
20.417.63 
	

14 .39 1, 127853 
	

14.391,127853 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 20.227,36 
APLICAÇÕES ('i-) 0,00 
RESGATES (-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 190,27 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 190,27 
SALDO ATUAL = 20.417,63 

Valor da Cota 

31/12/2014 1405543470 
30/01/2015 1,418764942 

Rentabilidade 

No mês 0,9406 
No ano 0,9406 
Últimos 12 meses 11,1716 

ps://aapj .bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=fc2fl ei bf52e8b76b 139085 5b5 8f6c78&eodMenus=62 16,... 3/2/201 
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Extrato conta corrente 

Cliente - Conta atual  
Agência 	 1041-3 
Conta investimento 	31580-X IPMC CONTA ADMINISTRATIVA 
Período do extrato 	01/2015 

Lançamentos  
Dt. movimento Dt. balancete Ag. origem Lote Histórico 	 Documento 	Valor R$ SaØo 

29/1212014 	 0000 	00000 000 Saldo Anterior ,94Ó C 

05/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 551.041.000.947.220 	1.04277 
05/01 1041 947220-7 POSTO ESTRUTUR 

05/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 553.140.000.037.456 	3.800,00 
05/01 3140 37456-3 31T CONSULTORI 

05/01/2015 	 0000 	13105 363 Pagto conta telefone 	 10,501 	124,82 
GVT-GLOBAL VILLAGE TELECO 

05/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	4.967.59 
08/01/2015 	 1041 	99015 870 Transferência on tine 	 551.041.000.056.261 	70.000,00 C" 

08101 1041 56261-0 IPMC - FUNDO F 
08/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 551.218.000.034.231 	229,20 

08/01 1218 34231-9 GPS & COSTA IM 
08/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on une 	 553.473.000.021.492 	650,00 

08/01 3473 21492-2 ELEVADORES UNI 
08/01/2015 	 0000 	13105 375 impostos 	 10.801 	20.086,32 D 

GPS - CODIGO DE BARRAS 
08/01/2015 	 0000 	13105 363 Pagto conta telefone 	 10.802 	574,15 

TELEMAR RJ (01 FIXO) 
08/01/2015 	 0000 	00000 345 BB Previden RF Fluxo 	 780 	48.460,33 
09/01/2015 	 1041 	19543 002 Cheque 	 850.595 	4.900.00 
09/01/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 	 10.901 	100.00 

PREF.MUNICIPAL DE CAUCAIA 
09/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	5.000.00 C 
15101/2015 	 0000 	13105 362 Pagamento conta luz 	 11.501 	1.320,51 E( 

COELCE CIA ENERGETICA CE 
15/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	1.320,51 	L00 C 
16/01/2015 	 1041 	19539 002 Cheque 	 • 850.596 	2.940,00 IY' 
16/01/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 	 • 	11.601 	60,00 

PREF.MUNICIPAL DE CAUCAIA 
16/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	3.000,00 
19/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 553.647.000.026.804 	8.200.00 0" 

19/01 3647 26804-6 CETISA CENTRO 
19/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	8.200,00C9,IX(C 
21/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 553.515.000.037.932 	7.880,00 D' 

21/01 3515 37932-8 A C A F MERCAD 
21/01/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 	 12.101 	120,00 

PREF.MUNICIPAL DE CAUCAIA 
21/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	8.000,00 C2t'C 
22/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 551.041.000.019.642 	1.564,28 E3" 

22/011041 19642-8 PMC RECEITAS P 
22/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 551.041.000.019.642 	337.29 

22/01 1041 19642-8 PMC RECEITAS P 
22)01/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 	 12.201 	3,87 

PREF.MUNICIPAL DE CAUCAIA 
22101/2015 	 0000 	13105 109 Pagamento de Título 	 12.202 	254,13 

HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA - EIR 
22/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	2.159,57 
27/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 553.515.000.037.932 	7.880.00 D' 

27/01 3515 37932-8 A C A F MERCAD 
27/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 553.647.000.026.804 	6.500,00 

27101 3647 26804-6 CETISA CENTRO 
27/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	14.380.00 
28/01/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 	 12.801 	120,00 cV" 

PREF.MUNICIPAL DE CAUCAIA 
28/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	120,00 C'Øl<C 
29/01/2015 	 3515 	99026 870 Transferência on line 	 663.515.000.037.932 	7.880,00 O" 

29/01 3515 37932-8 A C A F MERCAD 
29/01/2015 	 0000 	00000 345 BB Previden RF Fluxo 	 780 	7.880.00 	008'C 
30/01/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on line 	 551.041.031.027.156 	2.965,99 O" 

30/01 1041 31027156-8 IPMC-CDC CONSI 
30/01/2015 	 0000 	00000 855 BB Previden RF Fluxo 	 780 	2.965,99 er"'õ.00 C 
31/0112015 	 0000 	00000 999SA1130 	 0,00C 

ps:Ilaapj .bb .com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessaofc2fl elbfS2e8b76b 139085 5b5 8f6c78&codMenus=62 16... 3/2/2015 
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal A33K030950373756026 
03/02/2015 10:04:04 

Cliente  
Agência 	 1041-3 
Conta 	 31580-X IPMC CONTA ADMINISTRATIVA 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2015 

BB Prevld RF Fluxo - CNPJBR PREVJD RF FLUXO 

Data Histórico 	 Valor 	Valor IR Prol. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 
31/1212014 SALDO ANTERIOR 30.182,26 22.157,095365 

05/01/2015 RESGATE 4.967,59 3.643,794844 1.363301232 18.513,300521 

Aplicação 11/12/2014 4.967.59 3.643,794.844 

08/01/2015 APLICAÇÃO 48.460,33 35.502,786540 1,364972576 54.016,087061 

09/01/2015 RESGATE 5.000,00 3.661,597497 1,365524202 50.354,489564 
Aplicação 11/12/2014 5.000,00 3.661,597497 

15/01/2015 RESGATE 1.320,51 965,556127 1,367615992 49.388,933437 
Aplicação 11/12/2014 1.320,51 965.556127 

16/01/2015 RESGATE 3.000,00 2.192,748959 1368145673 47.196,184478 
Aplicação 11/12/2014 3.000.00 2.192,748959 

19/01/2015 RESGATE 8.200,00 5.991,151260 1,368685190 41.205,033218 
Aplicação 11/12/2014 1.007,50 736,109623 
Aplicação 29/12/2014 7.192,50 5.255,041637 

21/01/2015 RESGATE 8.000,00 5.840,307605 1,369790864 35.364,725613 
Aplicação 29/12/2014 7.810,89 5.702.246678 
Aplicação 08/01/2015 189,11 138,060927 

22/01/2015 RESGATE 2.159,57 1.575,937375 1,370339986 33.788,788238 
Aplicação 08/01/2015 2.159,57 1.575,937375 

27/01/2015 RESGATE 14.380,00 10.480,546687 1.372065831 23.308.241551 
Aplicação 08/01/2015 14.380,00 10.480,548687 

28/01/2015 RESGATE 120,00 87,423279 1,372632112 23.220,818272 
Aplicação 08/01/2015 120.00 87,423279 

29/01/2015 APLICAÇÃO 7.880,00 5.738,453115 1.373192364 28.959,271387 
30/01/2015 RESGATE 2.965,99 2.159,011059 1,373772491 26.800,260328 

Aplicação 08/01/2015 2.965,99 2.159,011059 
30/01/2015 SALDO ATUAL 36.817,46 26.800,260328 26.800,260328 

Resumo do mês 

SALDO ANTERIOR 30.182,26 
APLICAÇÕES (+) 56.340,33 
RESGATES(-) 50.113,66 
RENDIMENTO BRUTO (+) 408,53 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF(-) 0,00 
RENDIMENTO LIQUIDO 408,53 /  

SALDO ATUAL = 36.817,46 

Valor da Cota 
31/12/2014 1,362194076 
30/01/2015 1.373772491 

Rentabilidade 

No mês 0,8499 
No ano 0,8499 
Últimos 12 meses 10,0654 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO INDIO GUIMARAES NETO. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

oJ,  

ps://aapj .bb .com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=fc2fl ei bf52e8b76b 139085 5b58f6c78&codMenus=62 16.6... 3/2/20 



Documento 

4.824.84.8 

5.254.116 

5.256.000 

5.258.069 

5.260.039 

5.268.734 

5.270.828 

5.293.457 

5.321.079 

5.325.285 

5.328.862 

5.330.536 

5.359.553 

5.361.484 

5.363.533 

5.365.307 

5.366.674 

5.372.750 

5.378.236 

5.381.623 

1.200.781 

Valor R$ 
	

Saldo 
0.00C 

422.75 :le

49,89 

49.387,53 

46.878.66 

29.057,84 / 

24.295,37 

22.152,01 

18.024,31 / 

1 7.781 .53 

14.138,51 

10. 155,70 

8.877,33 

6.678,55 

5.121.43/ 

5.240,55 

3.507,79 

1.925,28 C '  

1.640,53 

1.593,52 

1.357,82C 2586.90 C 

198.586,90 't600,00 c 
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Extrato conta corrente 

Cliente - Conta atual 
Agência 1041-3 
Conta investimento 56261-0 
Periodo do extrato 01/2015 

IPMC - FUNDO FINANCEIRO 

Ag. origem Lote Histórico 
0000 	00000 000 Saldo Anterior 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TEO-Crédito em Conta 

1041089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761 G001 70 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175976 TED-Crédlto em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175 976 TED-Pagamento Dividendos 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 
104 1089 11 T77761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175 976 TEO-Crédito em Conta 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	13049 389 Previdenclarlo RF Perfil 
1041 	99015470 Transferência on une 	551.041.000.031.580 	70.000,00 D' 	0,00 C 

08/01 1041 31580-X IPMC CONTA ADM 
1041 	99026 870 Transferência on tine 	661.041.000.019.642 	20.145.25 

09/01 1041 19642-8 PMC RECEITAS P 
1041 	99026 870 Transferência on une 	661.041.000.019.642 112.321.68 C 

09/01 1041 19642-8 PMC RECEITAS P 
1041 	99026870 Transferência on line 	661.041.000.019.642 	79.974,62C 

09/01 1041 19642-8 PMC RECEITAS P 
0000 	13049 389 Previdenciario RF Perfil 	 1.200.781212.441,55 D .7' 0,00 C 
0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 	 8.656.492 226.206,74 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 	 8.664.052 	50.338,76 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
0000 	14175 976 TEO-Crédito em Conta 	 8.685.154 	1.891,23 C' 278.43673 C 

104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 
1041 	19169510 Dep Cheque BB Liquidado 	10.411.916.900.132 	5.018,63C 
0000 	14056632 Ordem Banc 12 Sedes Nac 	150.946.000.000 	116.16C 

032352700001-70 TRIBUNAL REGIONAL DO T 
0000 	14056632 Ordem Banc 12 SecTes Nac 	150.954.000.000 	254,40 C" 283 25.92C 

032352700001-70 TRIBUNAL REGIONAL DO T 

0000 	14049 714 Prevídenclarlo RF Perfil 	 1.200.781 8.812.551.59 C' 

0000 	14175976 TED-Crédito em Conta 	 3.375.558 281.857,67 C 
104 1089 11777761000170 FMS CAUCAIA 

0000 	14175 976 TED-Crédito em Conta 	 3.385.756 	21.488.10C 

Lançamentos 
DL movImento DL balancete 

31/12/2014 
05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

0510112015 

05/01/2015 

05/01/2015 

0510112015 

05/01/2015 

05/01/2015 

05/0112015 

05/01/2015 

05/01/2015 

0510112015 

0510112015 

0510112015 

05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

0510112015 

06/01/2015 
08101/2015 

09/01/2015 

0910112015 

09/01/2015 

0910112015 
2010112015 

20/01/2015 

20/01/2015 

21/01/2015 
21/01/2015 

2110112015 

23/01/2015 
23/01/2015 

2310112015 

ps:!!aapj .bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessaofc2fl ei bf52e8b76b 13908 55b5 8f6c78&codMenus=62 16,6... 3/2/201 
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23/0112015 
27/01/2015 

27/01/2015 

0000 
0000 

0000 

104 1089 11777761000170 PMC FMS FUNDO 
13049 389 ApI.BB Fundos Exclusivos 	 1.200.727 
14175 976 =-Crédito em Conta 	 5.129.766 

104 1089 7616162000106 P M CAUCAIA AR 
14056 632 Ordem Banc 12 Sec Tes Nac 	232.512.000.000 

587.171,69 
323.481.98 

401,76 

59 C  

032352700001-70 TRIBUNAL REGIONAL DO T 
27/01/2015 0000 14056 632 Ordem Banc 12 Sec Tes Nac 	232.528.000.000 485,40 C.920.73 C 

032352700001-70 TRIBUNAL REGIONAL DO T 
28/01/2015 0000 13049 389 Previdenclarlo RF Perfil 	 1.200.781 136.92073 
28/01/2015 0000 13105 438 TED 	 12.801 9.000.00000 [Y" , 	0,00 C 
30/01/2015 0000 14049 714 Previdenciano RF Perfil 	 1.200.781 100.000.00 

30/01/2015 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 	860.300.800.240.395 7,80 D" 99.992,20 C 
Tarifa pendente referente a 28/01/2015 

31/01/2015 0000 00000999 SALDO 99.992,20C 

OBSERVAÇÕES: 

Central de Atendimento 88 
4004 0001 / 0800 729 0001 
Para deficientes auditivos 
0800 729 0088 

Page 2 of 

W" 

ps://aapj .bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=fc2f1  ei bf52e8b76b 13908 55b58f6c7 8&codMenus=62 16,6... 3/2/201 



31/12/2014 
30/01/2015 

Rentabilidade  
No mês 
No ano 
Últimos 12 meses 

3,094076235 
3,147843512 

1.7377 
1,7377 
13,3670 

BB Prevld RF IRF-11i111 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1 

Data 	HIstórico 
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 
23/01/2015 APLICAÇÃO 
30/01/2015 SALDO ATUAL 

Resumo do mós 

Valor Valor IR PreJ. Comp. 	Valor IOF 	Quantidade cotas 	Valor cota 	Saldo coi 

	

80.201,41 	 49.466,505680 

	

587.171.69 	 359.301.832990 1,634201766 408.768,338€ 

	

669.347,12 	 408.768,338670 	 408.768.338€ 

SALDO ANTERIOR 	 80.201,41 
APLICAÇÕES (+) 	 587.171,69 
RESGATES(-) 	 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 	 1.974,02 
IMPOSTO DE RENDA (-) 	 0,00 
IOF (-) 	 0,00  
RENDIMENTO LÍQUIDO 	 1.974,02 7 
SALDO ATUAL = 	 669.347,12 

Valor da Cota 
31/12/2014 
30/01/2015 

Rentabilidade  

No mês  
No ano 
Últimos 12 meses 

1,621327554 
1.637473009 

0,9958 
0,9958 
10.9077 

[bb.com.br] 	 Page 1 of 2 

•1 

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal A33K0309503737560 
03/02/2015 10:05: 

Cliente 
Agência 	 1041-3 
Conta 	 56261-0 IPMC - FUNDO FINANCEIRO 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2015 

BB PREVID RF IRF-M - CNPJBB PREVID RF IRF-M 

Data 	Histórico 
	

Valor Valor IR PreJ. Comp. 	Valor IOF 
	

Quantidade cota. 	Valor cota 
	

Saldo col 

31/12/2014 SALDO ANTERIOR 
	

287.646,67 
	

92.966,899093 

30/01/2015 SALDO ATUAL 
	

292.645,25 
	

92.966,899093 
	

92.966,899C 

Resumo do mós 

SALDO ANTERIOR 
APLICAÇÕES (+) 
RESGATES (-) 
RENDIMENTO BRUTO (+) 
IMPOSTO DE RENDA (-) 
IOF(-) 
RENDIMENTO LÍQUIDO 
SALDO ATUAL = 

Valor da Cota 

287.646,67 
0,00 
0,00 
4.998,58 
0,00 
0,00 
4998.58"/ 
292.645,25 

BB Previd RF IMAB 5+ - CNPJBB PREVID RF IMAB 5+ 
Data 	HIstÕ,ico 
	

Valor Valor IR PreJ. Comp. 	Valor IOF 	Quantidade Cotas Valor cota 	Saldo col 
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 

	
318.634,69 	 217.018,291693 

30/01/2015 SALDO ATUAL 
	

330.157,46 	 217.018,291693 	 217.018.291€ 

Resumo do mós 
SALDO ANTERIOR 	 318.634,69 
APLICAÇÕES (+) 	 0,00 
RESGATES (-) 	 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 	 11.522,77 
IMPOSTO DE RENDA (-) 	 0,00 
IOF (-) 	 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 	 11.522,7 
SALDO ATUAL = 	 330.157,46 

Valor da Cota 

 

31/1212014 
30/01/2015 

Rentabilidade 

1,468238860 
1,521334709 

https:Ilaapj .bb .com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=fc2fl ei bf52e8b76b 139085 5b5 8f6c7... 3/2/2015 



SALDO ANTERIOR 8.340.271,18 
APLICAÇÕES (+) 547.949,18 
RESGATES(-) 8.912.551,59 
RENDIMENTO BRUTO (+) 61.380,25 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 61.380,25 
SALDO ATUAL = 37 .049 .02 

Valor da Cota 

W/ 

[bb.com.br] 	 Page 2 of 2 

No mês 	 36162 
No ano 	 36162 
Últimos 12 meses 	254823 

BB Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL 

Data Histórico 	 Valor 	Valor IR Prej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo co' 
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 8.340.271.18 5.933.840,796470 
06/01/2015 APLICAÇÃO 198.586,90 141.090,467112 1407514654 6.074.931,263E  
09/01/2015 APLICAÇÃO 212.441,55 150.726.542253 1.409450166 6.225.657,805f 

23/01/2015 RESGATE 8.812.551,59 6.225.657,805835 1,415521353 

Aplicação 14/10/2014 842.805,27 595.402,721004 

Aplicação 06/11/2014 262.132,03 185.184,084449 
Aplicação 14/11/2014 1.414.467,19 999.255,273630 

Aplicação 21/11/2014 580.904,53 410.382,034865 

Aplicação 03/12/2014 5.078,59 3.587,785217 

Aplicação 12/12/2014 934.837,57 660.419,265890 

Aplicação 16/12/2014 545.732.67 385.534,752074 

Aplicação 17/12/2014 47.807,21 33.773,572950 
Aplicação 18/12/2014 13.393,31 9.461,749541 
Aplicação 22/12/2014 212.077,01 149.822,539228 
Aplicação 23/12/2014 871.302,14 615.534,4.35302 
Aplicação 24/12/2014 235.081,23 166.073,953430 
Aplicação 30/12/2014 7.300,82 5.157,692205 
Aplicação 31/1212014 2.426.558,81 1.714.250,936685 
Aplicação 06/01/2015 199.716,57 141 .090,487112 
Aplicação 09/01/2015 213.356,64 150.726,542253 

28/01/2015 APLICAÇÃO 136.920,73 96.597,413409 1.417436815 96.597,413' 
30/01/2015 RESGATE 100.000,00 70.483,839176 1,418764942 26.113,574 

Aplicação 28/01/2015 100.000,00 70.483,839176 
30/01/2015 SALDO ATUAL 37.049,02 26.113,574233 26.11 3,574 

Resumo do mês 

31/12/2014 1,405543470 
30/01/2015 1,418764942 

Rentabilidade 

No mês 0.9406 
No ano 0,9406 
Últimos 12 meses 11,1716 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO INDIOGUIMARAES NETO. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https :I/aapj .bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=fc2fi ei bf52e8b76b 139085 5b5 8f6c7... 3/2/2015 



Extrato Mensal 

974 

INST. PREV. MUN. DE CAUCAIA - IPMC - 62845-6 - CNPJ.:05.309.627/0001-42 
000000 - 

Extrato para simples conferencia, saldos sujeitos a confirmaçáo 

Saldo Bruto em 	Participação em 
Produto 
	

31/12/2014 	30/01/2015 	30/01/2015 

• 1 	 1T 
BICABERTO FIDC CORPORATIVO -CNPJ/MF: 14237210000102 	 636.750,74 	643.368,95 	100,00% 

Data 
	

Histórico 
	

Valor da Cota 	Quantidade da Coisa 
	

Valor Bruto 
	

LR. 	 I.O.F. 	 Valor Final 

31/1212014 	Saldo inicial 1.346,69478480 472,82483910 636.750,74 0,00 0,00 636.750,74 

30/01/2015 	Saldo Fina! 1.360,69194670 47282483910 643.38895 0,00 0,00 64.3.368,95 

Admlnlstraç6o: CONCORDIA S/A C.V.M.C.C. CNPJ/MF: - 52.904.364/0001-08 

Valores expressos em Reais 	 pmv = Valores Provlsio,ados 	 Extrato emitido em: 03/02/2015 



FIO FIRF RHODES LP Saldo 31/12/2014 

Total 
	

18.237.065,58 

Total Aplicação 

0,00 

Total Cotas Aplic. 

0,00000000 

Total Resgate 

0.00 

	

Total Cotas Resg. Saldo 30/01/2015 	Rendimento 

0,00000000 	18.379.674.00 	142.608,42/ 

&
NSG 
CAPITAL 

Extrato Mensal 

 

NG C&PtTAL 51ERVIÇGSIVINAW11~ OFr/M 5X 

Rio de Janeiro, 30/01/2015 

Prezado Cliente 

INSTITUTO PREV DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 

RUA PADRE ROMUALDO, 179- 

 

CPF/CNPJ: 05.309.627/0001-42 

81600-020 - Centro - Caucaia - CE 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição ide suas aplicações em fundos de 

investimentos administrados pelo(a) 	NSG CAPITAL Serviços Financeiros DTVM 	CNPJ: 10.274.584/0001-47 

Date 
	

Histórico 
	

Valor ida Cota 
	

Que_ntidaide de Cotas 
	

Valor Bruto 
	

IR 
	

IOF 	Valor Liquido 

31/12/2014 	Saldo Inicial 1,01317031 18.000.0w,00000000 18.237.065,58 0,00 0,00 18.237.065 58 

30/01/2015 	Saldo Final 1,02109300 18.000.000,00000000 18,379.874,00 0,00 0,0018.379.674. 

M6s 	 Mês Anterior 	 Ano 	 12 Meses 	Inicio 

FIC FIRF RHO0ES LP 
	

0,78 	 -0.66 	 0,78 	 2,11 	0,00 



Saldo Um 
31/12/2014 

	

Saldo em 
	

P.rticlp.ço 

	

30/01/2015 	30/01/2015 Produto 
	

C.N.P.3 

Bradesco 	
Extrato Consolidado 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 

FRANCISCO SALES 116 

61605010 ACUDE - CAUCAIA(CE) 

Eotrsto 58(5 ,In,ples confer9ncla, saldo, ,$to, a cor8ms.ç$o 

BRADESCO INSTITUCIONAL FICFI 1SF IMA-B rrr PUBUCOS 10986.880/0001-70 
	

1.557.595,33 
	

0,00 
	

100,00% 

Total 
	

1.557.595,33 
	

0,00 	 100,00% 

Adminlatrador 
	 C.P4.PJ 

BANCO BRADESCO 5.A 
	

60.746.948/0001-32 

Odade de Deus 5/N-PRED.AMARELO - DAC 05029-900 O98sco SP 

Data 	Histórico 	 Valor da Cota 	Quantidade Coisa 	 Valor Bruto 	LR (1) 	LO.P (2) 	 VIor Líquido 

31/1.2/2014 Saldo Inicial 1,69268140 920.194,03690000 1.507.595,33 0,00 0,00 1.557.595,33 

36/01/2515 9889812 1.74829090 1920.194,036000221 (1.60(1.766M15) (0,00) (0,00) (1.600.766,86) 

30/01/2015 	Saldo FIO81 1, 7449 1085 0,00000000 5,00 0,00 0,00 0,00 

Rsdlnsante auto 51.171,53 

Mensagem 

mês Mês Anterior Ano 12 Meses 

BRADESCO INSTITUCIONAL FICFI RF IMA-8 TIT 3,09% (1,88%) 3,09% 20,58% 

CDI 0,93% 0,95% 0,93% 10,91% 

IBOVESPA FECHAMENTO (6,20%) (8,62%) (6,20%) (1,53%) 

190 VESPA MÉDIO (7,16%) (8.28%) (7,15°/o) (0,74%) 

IPCA 0,78% 0,51% 0,78% 6,41% 

PTAXV 0,23% 3,75% 0,23% 9,73% 

BANCO BRADESCO S.A. 
Endereço: Av. Pauilsta,1450 - 60 andar. 
Bela Vista - 580 Paulo - SP - CEP 01310-917 
Email: comerc(atatendimento Obram. bradesco. com. br / www.bradeocoasset.com.br  
Telefone: (11) 2178-6700 

Fone Fácil Bradesco 
Capitais e regiões metropolitanas - 4002 0022 
Demais regiões - 0800 570 0022 
Consulta de saldo, extrato, transações financeiras e de cartão de crédito. 
Atendimento 24 horas, 7 dias por semana. 

Ouvidoria - 0800 727 9933 

Valores em Reais 
	

Extrato emitido em: 03/122/2015 08:16:27 

(1) Ireponto da R*rrde '888098 Mete sobre rendimentos autesliloi CO período 
	

Página 1 de 2 
(2) 1,npo8to sobra 0p.rçO.1 Flnerr100es raniolvos títulos e veInto, notrIdion da ,vordO vorn portaria do FiInhiid,lo de Fazenda n° 264 de 30/06/1905 
(3) Rentabilidade líquida de, leoas de Adrelnlstcaç8o e Performance 
Neste extrato somente esmo demonstradas as moolrnenlaçôes convertidas em cotas no penado de abrairçênda. 



Saldo em 
31/12/2014 

	

Saldo em 
	

P.rtldpeçio 

	

30/01/2015 	30/01/2015 Produto 
	

CM.P.) 

Bradesco 
Extrato Consolidado 

s07- 

INST DE PREV DO MUNIC CAUCAIA IFMC - AO 295/32187 

R FRANCISCO SALES 116 

61605010 ACUDE - CAUCAIA(CE) 

Extrato para simples conlerênda, saldos tu)el009 a cntimnaç10 

BRADESCO INSTITUCIONAL FICFI RF IMA-B TIT PUBLICOS 10.986.880/0001-70 
	

1.030.893,75 
	

0,00 
	

100,00% 

Total 
	

1.030.893,75 
	

0,00 	 100,00% 

Administrador 
	 C.N.P.3 

BANCO BRADESCO SÃ 
	

60.746.948/0001-12 

Cidade de Deus S/N-PR8O,AMARELO - DAC 06029-900 Osasco Si' 

Dela 	Histórico 	 Valor da Cota 	Quantidade Cota. 	 Valor Brito 	I.R (1) 	LO.P (2) 	 Valor Uquldo 

31/12/2014 Saido Inimal 1,69298140 609.029,99686000 1.030.893,75 0,00 0,00 1.030.893,75 

26/01/2015 Resgate 1,74529090 (609.029,99686000) (1.064.761,60) (0,00) (0,00) (1.064.761,60) 

30/00/2015 	Saldo Ficai 1,74491080 0,00000000 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sendl,n.nto taslo 33.867155 

Mensagem 

Mês Mês Anterior Ano 12 Meses 
BRADESCO INSTITUCIONAL FICFI Ri' IMA-B TIT 3,09% (1.88%) 3,09% 20,58% 

CDI 0,93% 0,95% 0,93% 10,91% 

IBOVESPA FECHAMENTO (6,20%) (8,62%) (6,20%) (1,53%) 

IBOVESPA MÉDIO (7,16%) (S,lS°/o) (7,16%) (0,74%) 

IPCA 0,78% 0,51% 0,78% 6,41% 

PTAXV 0,23% 3,75% 0,23% 9,73% 

BANCO BRADESCO S.A. 
Endereço: Av. Paulista, 1450 - 6° andar. 
Bela Vista - São Paulo - Si' - CEP 01310-917 
Em&I: comerdaIatendirnento@bram.bradesco.com.br  / www.bradescoasset.com.br  
Telefone: (11) 2178-6700 

Fone Fácil Bradesco 
Capitais e regiões metropolitanas - 4002 0022 
Demais regiões - 0800 570 0022 
Consulta de saldo, extrato, transações financeiras e de cartão de crédito. 
Atendimento 24 horas, 7 dias por semana. 

Ouvidoria - 0800 727 9933 

Valores em Reais 
	

Extrato emitido em: 03/02/2015 08:16:28 

(1) Imposto de Renda relido na fonte sobra ra,dime,tos axfsridos no período 	 Página 1 de 2 
(2) Imposto sobro Opnrnç6es Fi0000elro, relatiasu a Otalon a valores ,no6jodrtou da .00440 com pomt.da, do t0isii0ério d. Fac4a no 26040 30/06/1890 
(3) Rentabilidade liquida das taxas de AdrnIni5trç8o a Performance 
Neste estrato somente estio demonstradas .5 movimentações convertidas em 00055 no parindo da .br.n8roia. 



&ta NSG  
CAPITAL 

Extrato Mensal 

CPF/CNPJ 05.309.627/0001-42 

NS43 CAPITAL SW.VDS I4NA8(11tOS UOVM S,A. 

Rio de Janeiro. 30/0112015 

Prezado Cliente 

INSTflUTO PREV DO MUPIICIPIO DE CAUCAIA 

RUA PADRE ROMUALDO, 179- 

61600-020 - Centro - C8UCSl8 - CE 

M6s Ano Inicio 12 Mees M6s Anterior 

0,00 .012 -1.38 .013 -0,13 FIP CAIS ]VALIA 00 BRASIL 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição do suas aplicações em fundos de 

investimentos administrados pelo(a) 	NSG CAPITAL Serviços Financeiros Dr/M 	CNPJ: 10.274.58410001-47 

Vaioçda Cola Oualltldadl do Cotas Valor Broto IR lOF Valor Lljdg 

31112/2014 	Saldo Infuel 9.608,97946784 762.38184889 7.325.519.33 0,00 0,00 7.325.519.33 

30/01(2015 	Saldo Fü,l 9.598.79491132 782.38184889 7.316.230.29 0,00 0,00 7.31 6.230.29 

FIP CAIS MAUADOB6 	Soldo 3111212014 Total ApICSÇSO Total CtasAp6C, 	Total Resgata 	Total Cotas Reig. 	Saldo 30/01/2015 Rervtirn.rrto t, Total 7,325 516,33 0.00 0.00000000 0.00 0,00000000 7,318.230,29 -9,286.04 

100 

'.- 

90 



IR Dela Vekv de CQa 101' 	Valor L/do49 Quin0dsdsCoI.ia 	 V5t0( 6(510 

	

1.496,97028812 	14,162.803,31 

	

1.496,97028612 	14,118,939,14 

0.00 0.00 

0.00 0,00 

31/12/2014 Saldo Intoal 

30/01/2015 Saldo Finel 

9A64,29608928 

9.431.67628214 

14.152,803,32 

14,119,939,14 

MCC M6o kderlor AM 12 Meses Inicio 

.0,24 -0,24 -0,24 -2,79 0,00 FUNDO DE INVESTIMENTO MULT1MERCADO OSLO 

FIM OSLO 

Total 

Saldo 31/12/2014 

14.152803,31 

TotalApOceçio 

0,00 

Total Cotas P.plic. 

0,00000000 

Total Resgate 

0,00 

(1/ 
14,118.939,14 	3864.17 

Total Cotas Reg. Saldo 30/01/2015 	Rendimento 

0,00000000 

&f  NSG 
R CAPITAL 

Extrato Mensal 

 

W.C. CAPSSAL St/kV)ÇO 0'54APC5$1OS OrM 5.A. 

Rio de Janeiro. 30/0112015 

Prezado alento 

INSTITUTO PREV DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 

RUA PADRE ROMUALDO, 179- 

 

CPF/CNPJ. 05.309.627/0001-42 

61600-020 - Centro - Caucala - CE 

Estamos enviando para sua apteciaçao o extrato com a posição de suas aplicaçOes em fundos Se 
investimentos administrados pelo(a) 	NSG CAPITAL Serviços Financeiros D1VM 	 CNPJ: 10.274.564/0001-47 



12.743,98028675 

12.776,36269778 

Total Aj4icaçáo 

30/01/2015 Saldo FiaI 

FIMFPI Saldo 31/12/2014 

31/12/2014 Sado Idoal 

Total 9.225.122,05 0.00 0,00000000 

Rendimento / 

9248.563,07 	23.441.02 

Total Resgate Total Cotas R.s0. Saldo 30/01/2015 

0,00 0,00000000 

F 

9225.122,06 0,00 0,00 9126.122.05/ 

9248.563.07 0,00 0,00 9,248.563.07 

Total Cotas Apo. 

723.88076431 

723,88076431 

I NSG 
• CAPITAL 

Extrato Mensal 

51 

*$G CAPflÂI SE~ F4?4ANC9IOS OTVM i,& 

Rio de Janeiro, 30/01/2015 

Prezado Cliente 

INSTrTUTO PREV DO MUNICJPIO DE CAUCAIA 

RUA PADRE ROMUALDO. 179-

61600-020 - Centro - Caucais - CE 

CPF/CNPJ: 05.309.627/0001-42 

Estamos enviando pare sue apreciação o extrato 00Çfl ø poslç8o de suas aplicaçOes em fundos de 

investimentos administrados pelo(a) 	BRIDGE ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA CNPJ: 11.010.779/0001-42 

Mês 	 MMMterlor 	 Ano 	 12 Meses 	iniciõ  
FIM FPt LP 0.25 	 0.28 	 0,25 	 2.62 	27,76 



NSG 
CAPITAL 

Extrato Mensal 

 

NSG CAP!TA& SER~ r'1NANCE9Z)S OTVM SA 

Rio de Janeiro, 30/01/2015 

Prezado Cliente 

NSTIT1JTO PREV DO MUNICIPIO DE CAUCALA 

RUA PADRE ROMUALDO, 179- 

 

CPF/CNPJ: 05.309.627/0001-42 

61600-020 - Centro - Caucata - CE 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição de suas aplicaç8es em fundos de 

investimentos administrados pelo(a) 	NSG CAPITAL Serviços Financeiros DTVM 	CNPJ: 10.274.56410001-47 

Data 	 Histórico 
	

Valor da Cota 
	

Quandade de Cotas 
	

Valor Bruto 
	

IR 
	

IOF 	Valor Li.ii44 

31/12(2014 Saldo Inicial 
	

10.235,07578449 
	

2.480,59540970 
	

25.164.380,49 
	

0,00 
	

0.00 
	

25,184,380.49 

30/01/2015 Saldo Final 
	

10.317,21617963 
	

2.460,59540970 
	

25,386.494.77 
	

0,00 
	

0,00 
	

25.386.494,77 

FIRF CATANLA LP 
	

Saldo 31/12/2014 
	

Total Aplicação 
	

Total Cotas Apl. 	Total Resgate 
	

Total Cotas Resg. Saldo 30/01/2015 	Reodento 

Total 
	

25.164.380,49 
	

0,00 
	

0.00000000 
	

0,00 
	

0,00000000 
	

25.386.494,77 	202,114,28 

Mês 	 P46s Anterior 	 Ano 
	

12 Meses 	Inicio 

FUNDO DE INVESTIMENTO CATANI.A RENDA FIXA LONGO PRA 
	

0,80 	 -0,64 
	

0,80 
	

3,36 
	

3,17 



hite:rNet .... Ban:k.Ing---CAIXa 	 Page 1 of 1 

CAIXA 
	

1q? 

Extrato por período 

Ciente: INSTIT DE PREV DO MUN DE CAUCAIA 

Conta: 1089 / 006 / 00000389-9 

Data: 03/02/2015 - 10:07 

Mês: Janeiro/2015 

Período: 1 - 31 

Extrato 

Data Mov. Nr. Doc. Histórico Valor Saldo 

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 7.424,75C 

06/01/2015 333521 RSG FUNDO 265.000,00 C 272.424,75 C 

06/01/2015 011082 TEVMESMT • 268.586,90EY 3,837,85C 

22/01/2015 323879 RSG FUNDO 1.247.706,02 V 1.251.543,87 C 

22/01/2015 013733 TEV MESM T 1.247.706,02 3,837,85 C 

SAC CAIXA: 0800 726 0101 

	

0/ 
Pessoas com deficiência auditiva: 0800 726 2492 
Ouvidoria: 0800 725 7474 
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 

https://intemetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime  ext periodo.processa?hdnDatalnici... 3/2/2015 



Valor em R$ 
4.582.781,38C 

0,00 
1 .512.706,02D 

132.232,47C/  
0.00 
0,00 
o,002 

3.202.307,83Cm' 
0,00 

Qtde de Cotas 
2.737.153,999927 

0,000000 
881 .199,852623 

1.855.954,147303 

CAIXA - Extrato de Fundos Page 1 of 1 

CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples verificação 

Nome da Agência 
CAUCATA, CE 

undo 
AIXA FI BRASIL IMA-13 TIT PUBL RF L  

Código 
1089 

CNPJ do Fundo 
10.740.658/0001-93  

OperaçãoEmissão 

1 	5184 	1 	09/02/2015 

Ilnlcio das Atividades do Fundo 
1 	08/03/2010 

Rentabilidade do Fundo 

No MÓs(%) 	No Ano(%) 
3,0543 	li 	3,0543  

Nos Últimos 12 Meses(%) 
20,8647  

Cota em: 31/12/2014 
1,674287 

Cota em: 30/01/2015 
1,725424  

   

Administradora 

INomo 
aixa Econâmica Federal 

Cliente 

Endeioyu 	 CNPJ da Administradora 
SBS - Quadra 04- Lotes 3/4 - Brasília/DF 	1 00.360.30510001-04 

Nome 
INSTIT DE PREV DO MUN DE CAUCAIA 

PF/CNPJ 	 Conte Corrente 
05.309.627/0001-42 	006.00000389-9 

Mês/Ano 
	

olha 
01/2015 1 01/01 

Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação 

Resumo da Movimentação 

Histórico 
Saldo Anterior 
Aplicações 
Resgates 
Rendimento Bruto no Mês 
IRRF 
IOF 
Taxa de Saída 
Saldo Bruto* 
Resgate Bruto em Trânsito 
() Valor sujeito à trIbutação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 

06/01 	RESGATE 
IRRF 
IOF 

22/01 	RESGATE 
IRRF 
IOF 

Valor R$ 
265.000,0013 

0,00 
0,00 

1.247.706,020 
0,00 
0,00 

Qtde de Cotas 

156.422,288348 

724.777,564274 

Dados de Tributação 
	

Rendimento Base 
	

IRRF 

	

0,00 
	

0,00 

Informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

Serviço de Atendimento ao Cotista 

SAC: 	 Endereço para Correspondência: 
0800 726 0101 Caixa Postal 72624, São Paulo/SP CEP: 01405-001 

Duvidaria: 
0800 725 7474 

Endereço Eletr6nico: 
https://wwwl .caixa.gov.br/atendimento/telefones  da caixa.asp 

  

Acesso o site da CAIXA: www.calxa.gov.br  

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestime... 9/2/2015 



h_Ternet Banking CAIXA 	 Page 1 of 1 

CAIXA 
Extrato por período 

Cliente: IPMC FUNDO FINANCEIRO 

Conta: 	1089 / 006 / 00000445-3 

Data: 	03/02/2015 - 10:09 

Mês: 	Janeiro/2015 

Período: 1 - 31 

Extrato 

Data Mov. Nr. Doc. Histórico Valor Saldo 

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 
/ 

20.184,85C 

22/01/2015 000020 MANUT CAD 28,50 D/ 20.156,35C 

28/01/2015 249287 APLICACAO 11.673.400,00  11.653.243,65 D 

28/01/2015 000001 CRED TED 9.000.000,00 2.653.243,65 D 

28/01/2015 000237 CRED TED 1.608.700,00 C 1.044.543,65 D 

28/01/2015 000237 CRED TED 1.064.700,00 20.156,35 C 

SAC CAIXA: 0800 726 0101 
Pessoas com deficiência auditiva: 0800 726 2492 
Ouvidoria: 0800 725 7474 
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 

https://intemetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprimeext  periodo.processa?hdnDatalnici... 3/2/201-5 



Valor em R$ 
19.316.038,41C 
11 .673.400,OOC 

0,00 
585.578,71 

0,00 
0,00 
0,00 

31.575.017,12 
0,00 

CAIXA - Extrato de Fundos Page 1 of 1 

CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples verificação 

Nome cia Agência Código 	Operação 	Emissão 
AUCAIA, CE 	 J 	1089 	5184 	1 	09/02/2015 

IFundo 	 }CNPJ do Fundo 	 (cio das Atividades do Fundo 
AIXA FI BRASIL IMA-13 TIT PUBL RF L 	 l 	10.740.656/0001-93 	1 	 08/03/2010  

Rentabilidade do Fundo 

No Mês(%) 	No Ano(%) 	Nos Úttimos 12 Meses(%) 	Cota em: 31/12/2014 	Cota em: 30/01/2015 

3,0543 	11 	3,0543 	fl 	20,8647 	11 	1.674287 	II 	1,725424  

Administradora 

Nome 
Caixa Econômica Federal 

Cliente 

Endereço 
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF 

CNPJ da Administradora 
00.360.305/0001-04  

  

Nome 
IPMC FUNDO FINANCEIRO 

ICPFJCNPJ 	 Conte Corrente 

1 05.309.627/0001-42 	006.00000445-3 
IMês/Mo 	IoIha 

1 01/2015 1 01/01 
Análise do Perfil do Investidor Date da Avaliação 

Resumo da Movimentação 

Histórico 
Saldo Anterior 
Aplicações 
Resgates 
Rendimento Bruto no Mês 
IRRF 
IOF 
Taxa de Saída 
Saldo Bruto*  
Resgate Bruto em Trânsito 
() Valor sujeito á tubulação, conforme legLação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 

28/01 	APLICACAO 

18.299.859,700451 

Qtde de Cotas 
11.536.874,147125 
6.762.985,553325 

0,000000 

Valor R$ 
11 .673.400,OOC 

Qtda de Cotas 

6.762.985,553325 

Dados de Tributação 
	

Rendimento Base 
	

IRRF 

	

0,00 
	

0,00 

Informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a Inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e posta gem 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

Serviço de Atendimento ao Cotista 

SAC. 	 endereço para Correspondência: 
0800 726 0101 Caixa Postal 72624, São Paulo ISP CEP: 01405-001 

Ouvidoria.- 
0800 
uvidona:
0800 725 7474 

Endereço Eletrônico: 
https://ww'wl .caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp 

  

Acesso o sito da CAIXA: www.calxa.gov.br  

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato  extratoFundolnvestime... 9/2/2015 



SAL DO 
2.627.859,51 
2.736.187,38 
.2.736.881,55 
.740.489,22 

22.740.589,42 
22.741.797,16 

po 
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 	1 
	

LINHA AZUL 	AUTO ATENDIMENTO 	1 05/02/2015 

»P/ EXTRATO ALEM DO PER1ODO INFORMADO, INFORME AS DATA 1 EXTRATO DE POUPANCA 
PAG: 001 

AG: 1089 	CAUCAIA 	 OPER: 013 CONTA: 	33.952-0 
PERIODO: 01012015 ATE: 	31012015 
	

CPF: 05.309.627/0001-42 
NOME: IPMC FUNDO FINANCEIRO 
	

VLR.BLQ. JUD. 	 0,00 

DATA MOV 	NR.DOC HISTORICO TAXA VALOR 
10/01/2015 000000 REM BASICA 0,08240000 17.837,73 
10/01/2015 000000 CRED JUROS 0,00500000 108.327,87 
17/01/2015 000000 REM BASICA 0,09630000 694,17 
17/01/2015 000000 CREU JUROS 0,00500000 3.607,67 
19/01/2015 000000 REM BASICA 0,04150000 100,20 
19/01/2015 000000 CRED JUROS 0,00500000 1.207,74 

SALDO EM 04/02/2015 	R$ 22.741.797,16 	C 
F1 AJUDA 
	

F4 SALDO POR DATA LIMITE 	F7 VOLTAR PAG. 
F3 RETORNAR 
	

F6 EXTRATO ANTERIOR 	F8 AVANCAR PAG. 	F12 FINALIZAR 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALUCAJAL 

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600-- Caucala - Ceará 

CNPJ: 07.616162/0001-06-- CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



	  Extrato de Conta Corrente - SEM SENHA 	  

• T 	AGENCIA: 1041 Conta: 0000001490 De: 01/12/2015 a 31/12/2015 Pag: 00001 / 00002 

	  PMC IPMC CONSIGNACOES 	  

	

r) 	-- Para uso interno do BANCO, SEM VALOR LEGAL - dados sujeitos a confirmação 
Data Bal. Historico 	 Documento Orig Lote 	 V a 1 

2110 	Saldo Anterior em 21/10/2015 

NAO NA L A N C A M E N 	OS 

	

. 	SALDO ATUAL 	 0, OOC 

APLIC. COM  RESGATE AUTOM. 	 4.130,51C/  

SALDO DISPONIVEL 	 4.130, 51C/ 

• 
JUROS 	 0,00 

IOF 	 0,00 

• 
SALDO EM APLICACAO FINANCEIRA: 

S PUBLICO SUPREMO 	 4.130, 

0,OOC 
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Extrato conta corrente A33M041 226474064008 
04101/2016 12:30:34 

413 

Cliente - Conta atual 
Agência 	 1041-3 
Conta corrente 	15658-2 INST PREV MNC CAUCAIA 
Periodo do extrato 	12/2015 

Lançamentos 
Dt. movimento Dt. balancete Histórico 	 Documento 	 Valor R$ 	 Saido 

28/09/2015 	 Sakto Anterior 
31/12/2015 	 SALDO 	 O,OOC -- 	.-- 	-- 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO INDIO (LtIMARAES NETO. 

Senço de Atendimento ao Consunidor - SAC 0800 729 0722 	 Odoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

4/1/2016 11:30 



DL movimento DL balancete 
30/11/2015 
01/1212015 

01/12/2015 

01/12(2015 

01/12/2015 
03/12/2015 

03/12/2015 

03/12(2015 

03112(2015 

Ag. origem 
0000 
1041 

0000 	13105 363 Pagb conta telefone 
GV1GLOBAL VILLAGE TELECO 

0000 	00000 855 BB Preiden flu,. 
1041 	99015 870 Transferência on tine 

03/12 1041 56261-0 IPMC FLR'CO F 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

03/12 0239 18344-7 AUCONT- SERII 
1041 	99015 470 Transferência on tine 	 55a515.000.037.932 

03/12 3515 37932-8 A C A F Pi.EAC 
0000 	13105 109 Pagamento de lituIo 

1041 

Lote Histórico 
00000 000 Saldo Anterior 
99015 470 Transferência on tine 

01112 1041947220-7 POSTO ESTRJTIJR 
99015 470 Transferência on tine - 

01/12 3140 8487-5 H&H WfOlikflC 

Documento 

&110Á1.000. - 9 , 47. 

553.140.000.008.487 

120.101 

780 
551.041.000.056.261 

550.239.000.018.344 

120.301 

Extrato conta corrente A33PvV41 226474064009 
04/0112016 12:31:48 

Cliente - Conta atual 
Agência 
	

1041-3 
Conta corrente 
	

31580-X IPMC CONTA ADMNIISTRAI1VA 
Período do extrato 
	

12/2015 

Lançamentos 

CAIXA ECONOMCA FEDERAL 
0000 	13105 361 Pgto conta água 

CAGECE 
0000 	13105 375 Impostos 

PEF.PtNCIPAL DE CAUCAIA 
0000 	00000 855 BB Preden l FF k=  
0000 	13105 196 INSS Anecadaçâo 

GPS- Ident: 5309627000142- 05/2015 
0000 	00000 855 BB Preden Flu* - 
0000 	14175 976 1ED-Crédito em Conta 

104 1089 5309627000142 IPMC FIJM)O FIN 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

09/12 2374 57100-6 G&T CON11JLLER 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

09/122374 57100-8 G&T CONTLLER 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

09/12 3647 20833-7 ECAPE- EPIÇPESA 
13105 363 Pagto conta telefone 

TELEMAR Ri (01 FIXO) 
0000 	13105 109 Pagamento de Titulo 

AS PAIVA FILHO 
0000 	13105 109 Pagamento de Titulo 

ALUCOM LTDA EPP 
0000 	13105 109 Pagamento de Titulo 

ALUCOM LIDA EPP 
0000 	13105 109 Pagamento de Titulo 

ALUCOM LIDA EPP 
0000 	13105 109 Pagamento de Titulo 

ALUCOM LiDA EPP 
0000 	13105 375 Impostos 

• GPS - CODIGO DE BARRAS 
0000 	13105 375 Impostos 

P1FitJNICIPAL DE CAUCAIA 
0000 	00000 345 BB Prelden RF Au 
1041 	19543 002 Cheque 
0000 	13105 375 Impostos 

PF.M1NCIPAL DE CAUCAIA 
0000 	00000 855 BBPreiden I Fiwo 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

14/12 1702 10290-3 MCC FILTROS PE 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

141121702 10290-3 MCC FILTROS PE 
1041 	99015 470 Transferência on tine 

14/12 3140 37456-3 3rrCCNSuLitíRl 
1041 	99015 470 Transferência on ne  

Va)orRS Saldo

.910,00 D 

0,00C - ... 

2.020.31 coõc 
9.000,00 C 

6.500,00 O" 

......- 

95,4 5 

87,81 D' 

ioo 

iO1ÕE 
96.45D 

- 

•• 200 

a000.00D 

3.000,00b 

7387,50 .D"' • 	-. 

566.21D 	- 

800,OODV 

2.269.00 D 

422,10 

379.00Õ 

2.269,00D 

20.026.26 

112,50 O 

159.768.43 D'1).00 C 
4.900.00 O 

53.027.76 D' 

57.927,76 C 
•33.50D-' 

15ú5 D-' 

650 

03/12/2015 

012f2015 

0311212015 
08/12(2015 

08/12/2015 
09/12(2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12(2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 

09/12/2015 
10/12/2015 
10/12(2015 

10/12/2015 
14/12(2015 

14/12(2015 

14/12(2015 

14/12(2015 

120.302 

120.303 

780 
120.801 

780 
9.914.667 

55i374.000.057.100- 

552.374.000.057.100 

553.647.000.020.833 

120.901 

120.902 

120.903 

120.904 

120.905 

120.906 

120.907 

120.908 

780 
850.640 
121.001 

780 
551.702.000.010.29 

551.702.000.010.290 

553.140.000.037456 

553.473.000.021.492 

4/1/2016 11:31 



14/12 3473 21492-2 ELEVADOfES IN 
14/1212015 	 0000 	13105 375 Impostos 

PF.MU11CIPAL DE CAUCAIA 
14/1212015 	 0000 	00000 855 BB Pre'.iden ftF F1u 
17/12/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on tine 

17/121041 947220-7 POSTO EST1J1U 
1711212015 	 1041 	99015 470Transferênciaonline 

17/12 3515 37932-8 A C A F IEAD 
17/12/2015 	 0000 	13105 109 Pagamento de 

 
Titulo 

AS PAIVA FILHO 
17/12(2015 	 0000 	13105 375 Impostos 

PIF.P&NCIPAL DE CAUCAIA 
17/12/2015 	 0000 	00000 85588 Pre4den FIu,o 
18/12/2015 	 1041 	19169 002 Chegue 
18/12/2015 0000- 00000 855BBPre4denFPwc 
21/12/2015 	 1041 	99015 470 Transferência on líne 

21/12 1041 31027156-8 IPMC-COC COII 
21/1212015 	 1041 	99015 470 Transferência on une 

21112 3296 25789-3 FIMANCE GESTAO 
21/12(2015 	 0000 	13105 375 Impostos 

GPS - CODIGO DE BARRAS 
21/12(2015 	 0000 	13105 375 Impostos 

P1F.M.NCIPAL DE CAUCAIA 
21/12(2015 	 0000 	13105 375 Impostos 

PREF.MLRICIPAL DE CAUCAIA 
21/12/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 

GPS - CODIGO DE BAIAS 
00000 855 BB Previden W FIu,o 
99015'870 Transferênci on une 
- 	22/1210415626 . 1-0 IPMC - FLRCO F 

22/12/2015 	 0000 	13105 375 Impostos 
PfFi!JMCIPAL DE CAUCAIA 

22/12/2015 	 1981 	13079 102 Cheque Compensado 
2211212015 	 0000 	00000 34588 PredenWí  Fiwo 
29/1212015 	 1041 	99015 470 Transferência on une 

29112 3140 8487-5 H&H IMOfiATIC 
29/1212015 	 0000 	00000 855 BB Prei4den W Au» 
30/12/2015 	 1041 	99015 470 Transferênciaonhne 

30/12 104156261-0 IPMC - FUNDO F 
3011212015 	 1041 	99015 470 Transferência on Nne 

30/12 3647 9423-4 RAMALHO ADVO E - - 
30/1212015 	 0000 	00000 85588 Pre'Áden W FIwo - 

31/12/2015 	 0000 	00000 999SA1D0  

121.401 -16 00()T6" 

780 

 

4.743,35C"0.00C 
551.041.000.947.220- 

55 3 .515.000. 037 .9M 

	

51.041.000.947.220

55a515.00à.037.932 	5.910,001)V'  

	

121.701 	800.00 D  

	

121.702 	90.00 D.71 

	

780 	6.941.43C00C 

	

8W-643 	- 294000 	 - 

	

780 	2.940,00 C 0.00 C 

	

551.041.031.027.156 	2- 

55 3. 

	

.

553. 296.000.025.789 	4.925,000 

	

122.1ã1 	- 15.989.65D" 

	

122.102 	60.00 

	

122.103 	100.W D 

	

122.104 	19.794.30D 

780 — 4237:67 0,00C 
551.041.000.056.261 

	

122.201 	75,00 0.  

	

850.644 	1.680,00 D 

	

780 	48.24500 O '.00 C 

	

553.140.000.008.487 	1.405,35D" 

7801.405,35 C"OOOC 

	

551.041.000.056.261 	15.000,00Db 

	

553.647.000.009.423 	4.125.00 D- 

	

780 	19.125.00 C &00  C 
0,OOC 

21/12/2015 
22112/2015 
	

1041 

  

01' OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO IM)IO GUIMARAES NETO. 

Serço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Qjdoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

4/1/2016 11:31 



o 
Cliente 

Li 
A331J41226474064012 

04/01/2016 12:33:13 
Extrato investimentos financeiros - mensal 

0 

O 

Agência 	 1041-3 
Conta 	 31580-X IPMC CONTA ADMJNSTRA11VA 
Mês/ano referência 	DEZEPvRG2015 

BB Prevld RF Fluxo- CNPJBB PREVID RF FLUXO 
Data 	Ht6I1CO Valor Valor IR PreJ. Comp. Valor IOF Quantidade cotas 	Valor cota 	Saido cotas 

30/11/2015 SALDO ANTERIOR 20.686,03 1a661,427694 
01/12/2015 RESGATE 2.02031 1.333,689898 	1,514827399 	12.327,737796 

Aaç .W0W20i&. 2.020.31 
..:,.- 

1.333,6 

03/12/2015 RESGATE 3.617.70 2.385,816168 	1,516336442 	9.941,921628 
-- Apêcação 25/09/2015 3.617.70 2.385,816168 

08/12/2015 RESGATE 95,46 62,852694 	1,518630220 	9.879,068934 
Apêcação 25/09/2015 95,45 62.852694 

09/12/2015 ÁPLICAÇÃo 159.768,43 - 105.15425358 	1519398430 	115.031,494292 

10/12/2015 RESGATE - 57.927,76 38.107,315549 	1,520121771 	76.924,178743 

Aplcaçâo25/0912015 1501739 9.879,068934 

Apicação 09/12/2015 42.910,37 28.228,246615 
14/12/2015 RESGATE 4.743,35 3.117,288074 	1,521627096 	73.806,890669 

Apicação 09/12/2015 4.743,35 3.117,288074 
17/12/2015 RESGATE 6.941,43 4.555,007227 	1,523911962 	69.251,883442 

Apicação 09/12/2015 6.941,43 4.555,007227 
18/12/2015 RESGATE 2.940,00 1.928,295878 	1,524665 	67.323587564 

Apicação 09/12/2015 2.940,00 1.928,295878 
21/12/2015 RESGATE 42.937,67 28.148,139894152541767139.175,447670 

Apkaçâo 09/12/2015 42.937.67 - 28.148,139894 
22/12/2015 APLICAÇÃO 48.245,00 31.611,861107 	1,526167657 	70.787,308777 
29/12/2015 RESGATE 1.405,35 919,076815 	1,529088730 	69.868.231962 

Aplcaçâo 09/12/2015 
1. 

1.405,35 919,076815 

30/12/2015  RESGATE 	- 1912500 501,22668 	1.529845465 	57.366,969294 
Aplcação 09/12/2015 19.125,00 12.501,262668 

31/12/2015 SALDO AlUA!. 	- 87.806,48 57.366,969294 	. 	- 57.366,969294 

Resumo do mês 
SALDO ANtERIOR 20.686,03 
APLICAÇÕES (+) 208.013,43 
RESGATES (-) 141.754,02 
REtUIvENlO BRUTO (+) 861,04 
IPÇOS10 DE FENDA (-) 0,00 
IOF(-) 0.00 
REMIP.Ep,rrø LIQUIDO 861,04 
SALDO ATUAL = 87.806,48 

Valor da Cota 
30/11/2015 1,514192059 
31/12/2015 1,530610482 

Rentabilidade 
mês 1,0843 

bano 12,3636 
últimos 12 meses 12,3636 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO IlClO GUIMARAES NETO. 

0 Sen.4ço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ojidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

e 
o 
• 1 
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0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA -'REFEfl'I..RA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor - 	- 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PFEFEFI1PA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFE!TIRA MLN 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 
M..NCIPIO DE CAUCAIA - PREFEFTIJRA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MJrSICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
- MUNICIPIO DE CAUCÃIA- PREFEI1URAMJNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedoiw 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA---  PREFEITIRA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEI1URA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	- 	-91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	- 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAJA PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 - 91.200 

996,19C 

458.51 

379,50 

91.200 	2.108.59C 

1.797,51 

8.666,26 

5Â0152C" 

4.259,5C' '  

8486,14 

5.400,92 

91.200 	1.604,50C/"  

1.327,99 O' 

/. 

330c/ 

23ú6l? 

Extrato conta corrente A33M)41 226474064010 
04/01/2016 12:32:23 

4qs 

Cliente - Conta atual 
1041-3 
56261-0 IPMC -FUNDO FINANCEIRO 
1212015 

Salda 
9.601.90C 

601.90 C 

91.200 	11.829.38 

91.200 	12.521.15 

91.200 	446,13 

91.200 -. - 1.411,i4/ 

91.200 	2.327,13 

91.200 i.WWOI  
- 

91.200 	17.057,69 

gio 	2.083,39 

91.200 

1.727.67 

4.269,71 

. 	AgSncia 
Conta corrente 
Período do extrato 

Lançamentos 
Dt. movimento 

25/11/2015 
03/12/2015 

11/12/2015 

11/12/2015 - - 

11/12/2015 

11/12(2015 

 

11/12/2015 

11/12/2015 

1/12/2015 

11/12/2015 

11/12/2015 

11/12/2015 

• 11/12/2015 

11/12/2015 

11/12(2015 

11/12/2015 

11/12/2015 

11(12/2015 

Ó

11/12/2015 

11/12/2015  11/12/2015 

	

0000 	14134 

11/12/2015 	 - 0000 	14134 

	

0000 	14134 

	

(1000 	14134 

11/12/2015 	 0000 	14134 

11/12(2015 	 0000 	14134 

11/1212015 	 0000 	14134 

11/12/2015 	 000014134 

11/12/2015 	 0000 	14134 

11/12/2015 

11/12/2015 

Dt. balancete Ag. origem Loto Histórico 	 Documento 
0000 	00000 000 Saldo Anterior 
1041 	99015 470 Transferência on Une 	 551.041.000.031.580 

03/12-1041 31580-7 IPMC CONTA ADM 
0000 	14134612 Recebimento Fornecedor 

MUNICIPIO DE CAUCAIA- PFEI1WA MUNI 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA Mil 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MIM 
612 Recebimento Fornecedor 	- 
MUNICIPIO,  DE CAUCAIA- PFEFEmJRb. Mil  
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA -PREFEITURA MUNI 
612 Recebimento Fornecedor 
MMCIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PFEFEI1URA. MLN 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PFEFEFI1RA MUNI 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA MUNI 
612 Recebimento Fornecedor 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PFEFEITLRA MLN 

000014134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	- 	 91.200 
MLNCIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA Mil 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 

Vaior R$ 

9.000,00 

4/1/2016 11:32 



1 

1 

0 

0 
0 

1 
• 11/12)2015 

11/12/2015 -. 

11/12/2015 

11/12/2015 

11/1212015 

11/12/2015 

11/12/2015 	- 

11/12/2015 

11/12/2015 

11/1212015 

11/12/2015 

11/1212015 

11/12/2015 

11/12/2015 

14/12/2015 

14/12/2015 

16/12/2015 

MUt'JCI PIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MIM 

14134 612 Recebimento Fornecedor 	 - 91.200 2.100,84 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 
14134 612 Recebimento Fornecedor - 91.200 240,40 

MtJNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PDl 11 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 1.589,98 cr 
MJICIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA MLN 

612 Recebimento Fornecedor 91.200 198.97 

PANCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 
14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 1.315.97 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 

14134 612 Recebimento Fornecedor 	 - - 	91.200 10.317.84 

MJNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN - 
14134 612 Recebimento Fornecedor  

MUNI CIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA Mil 
14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 

MUNCI PIO DE CAUCAIA- PREFEI11JA MIM -  - 
14134 612 Recebimento Fornecedor - 91 200 853983 

MJICIPIO DE CAUCAIA PREFEITURA MIN 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 16.046,81 

PANCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 16.147,64 

PvJMCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 65.853.44 

PARIICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 
612 Recebimento Fornecedor 91.200 - 12.127,81 

MiICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MLN 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 54.506,02 

PANCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 
14134 612 Recebimento Fornecedor 	 - 91.200 269,98 

- 	MUNICIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA M.N 
14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 223,45 

- 	MUNICIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA PAN 
14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 566,66 

14134 612 Recebimento Fornecedor 91.200 63,64 O' 

PANCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PAN 

MNCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUI 

- 	0000' 	14134 612 Recebimento Fornecedor 

MJNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA P&t'4I 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 

PANCIPIO DE CAUCAIA- PREFEITURA MUNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 

- 	 MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 
0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 
0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor . 	 91.200 	15.167,58(Y 

MUN 	
- - 

CIPiO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 	 - 
0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	13681 32 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PvIJNI 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	343,41 

MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 	
- 	/ 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	284.23c 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA PUJI, 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	3.957.43/ 
MUNICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MU'Ji 	

•. 	 -- - 	- 
0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	7.793,93 C 

- 	PvLNCIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA tvU'JI 	- 	-. - 	 - - 
0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	3.706,02 

L*J'ICIPIO DE CAUCAIA - PREFEITURA MUNI 	
-- 	.•-- 

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	6.450,79Ç," 425.437,26C 
PUICIPIO DE CAUCAIA - PREFEI11JA Mil 

0000 	13049 34588 CP Admin Supremo 	- - 	 1.200.070 	5.000,00 
0000 	00000 345 BB CP Adn- n Supremo 	 70 	420.437,26 QP 	0,00 C 
1041 	99026 870 Transferência on tine 	 661.041.000.010.613 	303.73 (V 

16/121041 10613-5 PMC SEC DES SO 	 - 	-- 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 0000 

11/12/2015 14134 

11/1212015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 
- 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 000014134 • 

11/1212015 	 0000 - 

11/12/2015 	- 	 - 0000 - 	 . 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 

11/12/2015 	 0000 	14134 
1. 

612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	1.760.92 

M.NCIPIO DE CAUCAIA - PREFEfl1JA MIN 

	

0000 	14134 612 Recebimento Fornecedor 	 91.200 	1.549,84 

	

91.200 	3.841,21 (' 

	

91.200 	1.295.1-1 	
- 

	

91.200 	1618007/ 

	

91.200 	12.861,88 

97796/ 
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70 	491.216,591 

	

10.411.954.300.221 	2.520,55 

	

10411.954.300.222 	29,980 

	

661.041.000.061.838 	80.245.79 

	

1611212015 	 0000 	14056 632 Ordem Banc 12 Sec Tes F'bc 	 6.096.333000.000 	367,33 
032352700001-70 TRIBUNAL FGIONAL DO  

	

16/12/2015 	 0000 	14056 632 Ordem Banc 12 Sec lês hec 	 6.096.758.000000 - 	443,80 
032352700001-70 TRIBUNAL IGCNAL DO  

	

16/12/2015 	 0000 	13049 345 BB CP Adnin Supremo 	 1.200.070 	1.114.86 

	

17/1212015 	 1041 	99026 870 Transferência on Une - 	 - 661.041.000.019.642 	13.672.37  
17/12 104119842-8 P1VC RECEITAS P 

	

17112/2015 	 0000 	00000 34588 CPA&rán Supremo 	 70 	13.672.37 IY,  

	

18/12/2015 	 1041 	10940 510 Dep Cheque BB Liquidado 	 10 411094000 410 	4187 21 O' 

	

18/1 212015 	 1041 	99026 870 Transferência on ne 	 661.041.000.929.374 	888.034,12 
18/12 1041 929374-4 PMC- FU1)EB 6 

	

1811212015 	 1041 	99026 870 Transferência on ne 	 661.041 
18/12 10419929374-9 PC FEB 40 

	

18112/2015 	 0000 	00000 34588 CPMntn Supremo 	 -: 

	

22/12/20i5 	 041 	99015 470Transferênclaon tine 	 551.041 
22/12 104131580-7 IPMC CONTA ADM 

	

22/12/2015 	 0000 	13106 3931EDTranf.EIetrDlsporvv 	 122.201 1.400.000.00  
104 0238 019391026000136 BF IMA-B Ali 

	

22/12/2015 	 0000 	13113 310 Ter DCC/TED Eletrõnico 	 873.560 900 035 186 
Tarifa referentie a 22/12/2015 

	

22/12/2015 	 0000 	00000 855 BB CP MnSuprerm 	 - 70 

	

23/1212015 	 0000 	14175976 TED-Crédib em Conta 	 5.609.899 
- 	 104108911777761000170 FMS CAUCAIA 

- 212015 -- 	 0000 	14175 976 TED-Crédito em .613.897 	23325.87(7e 

	

104 	1089 117777610001 70 FMS CA~
23112/2015 	 0000 	00000 34588 CP Adain Supremo 

	

29/12/2015 	 1041 	19543 510 Dep Cheque 88 Liquidado 

	

2911212015 	 1041 	19543 510 Dep Cheque BB Liquidado 

	

29112/2015 	 1041 	99026 870 Transferência on tine 
29112 104161838-1 PMC-FMS-FUNDO 	 _,- 

29(12/2015 	 0000 	00000 345 BB CP ftán Supremo 	 70 	 0,00 C 
30/12/2015 	 1041 	99015 870 Transferência  on tine 	 551.041.000.031.580 	15.000.00 C  

30/121041 31580-7 IPMC CONTA ADM 
30/1212015 
	

0000 	13105 393 TED TransfEletrDisponlv 	 123.001 	600.000,00 
104 0238 019391026000136 BRS IM-B Ali 

30/12/2015 	 0000 	13113 310 Ter DOMEI) Eletrônico 	 873.641.200.189.943 	7,85 
Tarifa referente a 30/12/2015 

30/1212015 	 0000 	00000 855 B8 CP Adntn Supremo 	 70 	585.007.85 	0.00 C 
31/1212015 - 	 0000 	00000 999 SALDO 	 0.00C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO INDIO GUIMARAES NETO. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria 88 0800 729 5678 
Para deficientes audibos 0800 729 0088 

0.00C 

0.00 C 

7.85D' 

145000785/'  
257.890.72  

0,00 

.009.929.314 

701.018.440,74.-.t0,00t4" 
.000 .031.580 	50 000,W  

4/1/2016 11:32 



Extrato investimentos financeiros - mensal A33M)41226474064013 
04101/2016 12:33:39 

  

Cliente 
Agência 	 1041-3 
Conta 	 56261-0 IPV 	- FUNDO FINANCEIRO 
Mês/ano referência 	DF7FBR'201 5 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 

Data 	Histórico Valor Valor IR Prol. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

30/11/2015 SALDO ANTERIOR 0.00 
14/12/2015 APLICAÇÃO 5.000,00 1.640,439545 3,047963586 1.640,439545 

14/12/2015 APUCAÇÃ 420.437,26 - 137.940,381548 47963586 19.1 

6/1212015 APLICAÇÃO 1.114,86 365,503494 3,050203392 139.948,324587 
17/1212015 APLICAÇÃO 13.672,37 4480,831123 -- 	- 3,051302230 144.427,155710 
18/12/2015 APliCAÇÃO 1.018.440,74 - 333.650.795502 3,052415141 478.077,951212 
22/12/2015 ISGATE 1.450.007,85 • 474.688,591909 OMW722  3.389.359303 

Apcaç8o 14/12/2015 5010 97 1640439545 
AplIcação 14/1212015 421.359,69 137.940,381548 
AplIcação 18/12/2015 1.116,49 365,503494 

AplIcação 17/12/2015 13.687,37 - 4.480,831123 

Aplicação 18/12/2015 1.008.833,33 330.261,436199 
23/1212015 APLICAÇÃO 491.216,59 160.750,299064 3,055774035 164.139,658367 
29/12/2015 APLICAÇÃO 82.796,32 . 27.065,403368 3,059120120 191.205,061735 

30/12/2015 ISGATE 585.007,85 191.163,725920 - 3,060245071 41,335815 
caçâolWl2/2015 10.372,27 3.389,359303 

AplIcação 23/12/2015 491.935.31 160.750,299064 
Aøcaçâo 29/12/2015 82.700,27 27.024,067553 

31/12/2015 SALDO ATUAL 126,54 41,335815 41,336815 

Resumo do mis 
SALDO ANTERIOR 0,00 
APLICAÇÕES (+) 2.032.678,14 
RESGATES (-) 2.035.015,70 
RENDI PvENTO BRUTO (+) 2.464,10 
IP.POSTO DE RENDA (-) 0,00 

0.00 
REMJI&NTO LIQUIDO 2.464,10 í'Ui 
SALDO ATUAL = 126,54 

Valor da Cota 
30/11/2015 3,036923593 
31/12/2015 3,061362680 

Rentabilidade 
No mês 0,8047 
t' 	ano 8,7825 
últimos 12 meses 8,7825 

 efetuada com sucesso por: J5010778 HIPOLITO INDIO GIJIMARAES NETO. 

Ser-aço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 .Mdoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditios 0800 729 0088 

Transação 

4/1/2016 11:33 
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• ICLA TRUST 

Rio de Janeiro, 31/12/2015 

Extrato Mensal 

Conta Corrente: IPMC CAUCAIA 
Prezado Cliente 

INSTITUTO PREV DO MUWICIPIDE CÃLJIA 
	

CPF/CNPJ: 05.309627/0001-42 

RUA PADRE ROMUALDO 
	

179 
	

Centro 

. 61600-020 Caucaia 	 CE 

investimentos administrados pelo(a) 

Data 	 Histórico  

ICLATRUST DISTRIBUIDORA DE TITULOS EVA 	CNPJ: 	10.274.584/0001-47 

Valor da Cota 	 Quantidade de Cotas 	 Valor Bruto IR 	 IOF Valor líquido 

3O/112015 Saldo Inicial 1,0231677 18.000.000,00090000 	18.417 017,70 0,09 	0.00 18.417.017.70 

31/12/2015 Saldo Final 1.1110957 18.000.000.00000000 	19.999.722,96 0,00 	0,09 19.999.722,96 

FIC FIRF RHODES IP Saldo 	01/12/2015 Total Aplicação Total Cotas Apc. 	Total Resgate 	Total Cotas Resg. Soldo 	31/12/2015 Rendusento 

Total 18,417.017,70 0.00 0.000)0000 	 0,00 	 0,09000000 19.999.722,96 1.582.705,26" 

Mês 	~Anterior 	 Ano 12 Meses Inicio 

FIC FIRF RH0DES LP 
	

8.59 
	

000 
	

9,67 
	

9,67 
	

0,00 

OVi 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição de suas aplicações em fundos de 

1 
1 

1 



1 
0 

Histórico 

Saldo lnxtat 

Saldo Final 

Data 

30/11/2015 

31/12/2015 

1.065.154,11-" 8291.688,02 0,00000000 0,00 0.00000000 0,00 

ICLATRUST DISTRIBUIDORA DE TITULOS EVA 	CNPJ: 	10.274.584/0001-47 

Valor da Cota 	 Quantidade de Cotas 	 Valor Bruto IR IOF Valor Líquido 

9.479.1390021 762,36184669 7.226.533.91 0,00 000 7.226.533.91 

10.876.3155663 762.36184669 8.291.688,02 0,00 0.00 8.291.61M1,02 

Total Aplicação Total Cotas Aplic. 	Total Resgate Total Cotas Resg. Saldo 31/12/2015 Rendimento 

investimentos administrados pelo(a) 

. FIPCAISMAUADOBF Saldo 01/12/2015 

7226 533,91 Total 

1 
• ICLA TRUST 

Rio de Janeiro, 31/12/2015 

Extrato Mensal 

Conta Corrente: IPMC CAUCAIA 

CPFICNPJ: 05.309.627/0001-42 

179 	 Centro 

Prezado Cliente 

.I

INSTITUTO PREV DO MUNICI DE CÃUIA 

RUA PADRE ROMUALDO 

61800-020 	Caucaia 	 CE 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição de suas aplicações em fundos de 

1 
Mês 
	

Mês Anterior 
	

Ano 
	 12 Meses 
	 Início 

FIP CAIS MAUA DO BRASIL 
	

14,74 	 -0.11 
	

13,19 
	

13,19 
	

0,00 



• ICLA TRUST 

Extrato Mensal 

1 	Rio de Janeiro, 31/12/2015 

Conta Corrente: IPMC CAUCAIA 
Prezado Cliente 

S
INSTITUTO PREV DO MUNIC!PDE CAtJCIA 

RUA PADRE ROMUALDO 

CPF/CNPJ: 05.309.627/0001-42 

179 	 Centro . 61600-020 	Caucaia 	 CE 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição de suas aplicações em fundos de 

investimentos administrados pelo( a) 

• Data 	 Histórico 

ICLATRUST DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VA 	CNPJ: 	10.274-58410001-4 7 

Valor da Cota 	 Quantidade do Cotas 	 V~ Bruto IR 	 IOF Valor Líquido . 	30/11/2015 

31/12/2015 . 
FIM OSLO 

Saldo Inicial 

Saldo Final 

Saldo 	01/12/2015 

9.2080822023 

10.515,8377468 

TotaiAplicaçâo 

1.49697028612 	13.784.225.45 

1.496,97028612 	15.741.896,64 

Total Cotas Aptic. 	Total Resgate 	Total Cotas Resg. 

	

0,00 	0,00 

	

0,00 	0,00 

	

Saldo 	31/1212015 

13784225.45 

15.741.896.64 

Rendimento . 
Total . . 13 7B4.225,45 0,00 0,00000000 	 0.00 	 0,00000000 

Mós 	MIm Anterior 	 Ano 

15.741.896,64 

12 Meses 

1.957.671,19 

Início 

FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO OSLO 
	

14,20 	 -0,22 
	

11.23 
	

11,23 
	

0,00 



o 
, (7 POSITIVA 

C T V M 

0 
Extrato Mensal 

Rio de Janeiro, 31/12/2015 

Prezado Cliente 
	 Conta Corrente: IPMC CAUCAIA 

INSTITUTO PREV DO MUINÉCIM DE CKUL& 
	

CPF/CNPJ: 05.309.62710001-42 

RUA PADRE ROMUALDO 
	

179 	 Centro 

61600-020 	Caucaia 
	

CE 

Estamos enviando para sua apreciação o extrato com a posição de suas aplicações em fundos de 

Investimentos administrados pelo(a) 	CABEDAL INVESTIMENTOS & COMMODITIES LTDCNPJ: 29.789.344/0001-03 

Data 
	

Histórico 
	

Valor da Cota 
	

Quantidade de Coras 
	

Valor Bruto 
	

IR 
	

ICE 
	

Valor Líquido 

30/11/2015 
	

Saldo Inicial 
	

10.031,24.86267 
	

723.88075431 
	

7.261.427,82 
	

0.00 
	

0.00 
	

7.261.427.82 

31/12/2015 
	

Saldo Final 
	

10.036,5127293 
	

723.58075431 
	

7265238,41 
	

0.00 
	

0,00 
	

7.265238,41 

FIMFP1 
	

Saldo 01/1212015 	Total Aplicação 	Total Cotas Aplie. 	Total Resgate 	Total Cotas Rosg. 	Saldo 31/12/2015 
	

Rendimento 

Total 
	

7.261.427.82 
	

0,00 
	

0.00000000 
	

0,00 
	

0.00000000 
	

7.265238.41 
	

3.810,58 

Mês 
	

~Anterior 	 Ano 
	

Início 

FIM FP1 LP 
	

0,05 
	

0,09 	-21,25 	 -21,25 
	

0,37 



Óchha RF Longo Prazo 
PatrImõnlo Líquido do fundo: R$ 88.034.104,55 

1 
Rentabilidade do Fundo 

11407. 2787178 Catânia RF Longo Prazo 2460.5954097 	28.068.69,65 

o 

CNPJ: 17.517.779/0001-10 

2.497.899,47" 	9.769% 

CNPJ: 14.717.397/0001-41 

. 
lAdministradora: 
• BRS ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS LTDA 

1A0  
• INSflTUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAJA 

RUA PADRE ROMUALDO, 179 - / Centro 

• :cEP: 61600-020 - Caucaia - CE 

Extrato Mensal 
	

Período: 31/12/2015 

oResumo da Movimentação 

29107/2013 ApHC.ÇSO 

1 
10331.5684961 160.5.604097 RSI.659.202 48 RSI.66a2W.48 

- L 345/1039 2Y.5954097 $2O94$7 10 444 
067120913 A7IIç8O 10331.5684961 2300.0000000 6323.762.607.54 R$23.762607.54 

R..1S6.
2; 

iIi4èJ 
27102/2015 . Posição 10325,3452379 2480.4054097 10025.406.497.10 6325.406497.10 

• "iI 103381598493 2460409? 9325415.883,31 

30/04/2015 Po9.ç90 10352.7273648 2460.5924097 10022473.861.14 R325.473.861.14 

— 
— 1j 	-. 7 15376 7889222 245/25954097 6025 531 60291 001 

30/0672015 Poelçio 13382.4-197034 2400.5954097 9326.547.008.08 6925.547.008.08 

6 103991692192 24000054097 6925.588.14004 

31/06/2015 Poeiçio 70389.7535270 2460.5954097 4025.564.979.64 R$5.564.979.84 

¶93728666257 246.0.5994597 6925.523.42801 

30/10/2015 Poe.çio 10393.6822619 2450.595.4091 RS25 575 133.00 R325.575.139,00 

675jj7IV L 10392.4181367 246.07.96.4097 002557079818 
wuZá- 

6926066697.65 31/12/2015 • Pooiç8o 11407.2787178 2460.5954097 6028.068697.65 

U/ o 
á 
$endurnento Anual 99... .:2.616.887,63 



2319654,3924652 

24 3.424952 

2315654.3924652 

2319654.3924852 

2358454.3924652 

2319654.3924552 

23196643524852 

2319654.3924652 

652.000.000.00 

R$3,961 

R$.3.010.280.30 

3942' 
R02.996 

653 .076.5 14,01 

653.001631,56 

R33.060.45.91 

653.065.325.22 

653.228.5.16.41 

653.000.160.00 

RS3.010280.30 

R5ao7a514.01 

483.060.472,91 

483.228.548,41' 

12932981 

Rendimento An..1 5.5 	228.346,41 

`AO 
*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA 
.11, RUA PADRE ROMUALDO, 179 - 1 Centro 

CEP: 61600-020 - Caucaia - CE 

• Extrato Mensal 

• BRS PARTICIPAÇÕES FIC FIM 
)Patrimônio,  liquido do fundo: R$ 58.013.289,50 

Período: 3111212015 

CNPJ: 18.366.002/0001-64 

• 
Rentabilidade do Fundo 

BRS PARTICIPAÇÕES FIC FIM 1,3918222 

1 

*Administradora: 
• BRB D.T.VM 

• Resumo da Movimentação 

2319654.3924652 3.228. 546; 41 163.220, 5.325% 

CNPJ: 33.850.686/0001-69 



• \ 

1 

• CAIXA 
Extrato por período 

Cliente: INSTIT DE PREV DO MUN DE CAUCAIA 

Conta: 1089/006/00000389-9 

Data: 04/01/2016 - 12:37 

Mês: Dezembro/2015 

Período: 1 - 31 

Extrato 

Data Mov. 	Nr. Doc. 	Histórico 

000000 	SALDO ANTERIOR 

SAC CAIXA: 0800 726 0101 
' 	Pessoas com deficiência auditiva: 0800 726 2492 

Ouvidoria: 0800 725 7474 

1 

1 

0 

1 
1 

1 
O 

1 

1 

1 

1 

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 

/iqq 

Valor 
	

Saldo 

0,00 
	

50,00 C 

• 1 
	

4/1/2016 11:37 



Cliente 

Nome 
INS11T DE PREV DO MIJ'4 DE CAUCAIA 
Análise do Perfil do investidor 

CPF/CNPJ Conta Corrente IMêsfAno Folha 

05.309.627/0001-42 006.00000389-9 1 	12/2015  1 	01/01 

Data da Avaliação 

Nome 
	

Endereço 	 NPJ da Administradora 

Cabe Econônica Federal 
	

SBS - Quadra 04- Lotes 3/4 - Brasília/DF 	1 00.360.305/0001-04  

CA IXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples verificaçõo 

Nome da Agência 
CAUCAIA, CE 

Código 
1089 

Operação 
0055 

Emissão 
04/01/2016 

    

Fundo 
AIXA FIC PRATICO CP 

ICNPJ do Fundo 
00.834.074/0001-23 

Início das Atividades do Fundo 
02/10/1995 

   

Rentabilidade do Fundo  

No Mõs(%) 
	

No Ano(%) 
	

Nos Úttlmos 12 Meses(%) 
	

Cota em: 30/11/2015 
	

Cota em: 31/1212015 

0,7196 
	

7,7549 
	

7,7549 
	

5,110702 	II 	5,147479  

1 
e 

0 

1 
1 

0 

1 
1 

e 

1 
1 

1 
1 

02 

1 

Ac*ninisfradera - 

Resumo da Movimentação 

Histórico 
	 Valor em R$ 

Saldo Anterior 
	

224.089,44C 
Aplicações 
	

0,00 
Resgates 
	

0,00 
Rendimento Bruto no Mês 

	 1.612,56C 
lRf 
	

0,00 
OF 
	

0,00 
Taxa de Saída 
	

0.00 
Saldo Bruto* 	 225. 702.00C 
Resgate Bruto em Trânsito* 

	
0,00 

() Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 
	 Valor R$ 

Dados do Tributação 	 Rendimento Base 

0,00 

Informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

Qide de Cotas 
43.847,094987 

0,000000 
0,000000 

43.847,094987 

Qtde de Cotas 

IRRF 

0,00 

4/1/2016 11:38 



. 
CAIXA 
Extrato por período 

çof 

lar 

1 

Cliente: IPMC FUNDO FINANCEIRO 

Conta: 1089/006/00000445-3 

Data: 04/01/2016 - 12:38 

Mês: Dezembro/2015 

-- 
Período: 1 - 31 

Extrato 

Data Mov. Nr. Doc. Histórico 

000000 SALDO ANTERIOR 

03/12/2015 000001 CRED TED 

03/12/2015 000001 CRED TED 

03/12/2015 000001 CRED TED 

03/12/2015 000001 CRED TED 

03/12/2015 109352 DEVOLTED 

03/12/2015 109352 ENVIO TED 

09/12/2015 235762 RSG FUNDO 

09/12/2015 113805 ENVIO TED 

Ó
09/12/2015 007205 TEVMESMT 

11/12/2015 000001 CRED TED 

11/12/2015 000001 CRED TED 

11/12/2015 000001 CRED TED 

11/12/2015 013617 TEVMESMT 

18/12/2015 427842 RSG FUNDO 

18/12/2015 427856 APUCACAO 

18/12/2015 119510 ENVIO TED 

18/12/2015 119748 ENVIO TED 

18/12/2015 025200 TEVMESMT 

18/12/2015 

025325 TEVMESMT 

21/12/2015 483413 RSG FUNDO 

S 21/12/2015 021686 TEVMESMT 

22/12/2015 125298 ENVIO TED 

22/12/2015 125873 ENVIO TED 

22/12/2015 012846 TEVMESMT 

Valor 	 Saldo 

0,00 	 200.940,08 C 

	

7.980,07 C 	 208.920,15 C 

6.246,88C/ 215.167,03 C 

	

5.814,83 	 220.981,86 C 

	

5.170,40C 	 226.152,26 C 

	

200.000,00 C" 	 426.152,26 C 

	

200.000,00 D' 	 226.152,26 C 

	

815.178,92 C' 	 1.041.331,18 C 

	

200.000,00 D' ' 	 841.331,18 C 

	

815.178,92 D7 	 26.152,26C 

	

24.187,67C 	 50.339,93C 

	

126.038,81 C 	 176.378,74 C 

	

96.022,64C 	 272.401,38 C 

	

1.434,24 D' 	 270.967,14 C 

	

1.446.632,89 C ' 	 1.717.600,03 C 

	

215.000,00 D 	 1.502.600,03 C 

	

31.490,97 D 	 1.471.109,06 C 

23.484,85 D. (.O' 	1.447.624,21 C 

	

700.000,00 	 747.624,21 C 

	

746.632,89 D ' 	 991,32C 

	

234.831,45 C 	 235.822,77 C 

	

5.228,97 D" 	 230.593,80 C 

	

32.570,33 D 	 198.023,47 C 

	

31.483,23 D 	 166.540,24 C 

	

166.540,24 	 0,00 C 

31 vv 

4/1/2016 11:38 



CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples verificação 

Nome da Agência 
CAUCAIA, CE 

ód,go 

1 	1089 
Operação issão Em 

0055 	04/0112016 

   

Fundo 
CAIXA FIC PRATICO CP 

CNPJ do Fundo 	 Inkio das Atividades do Fundo 
00.634.074/0001-23 	1 	 02110/1995  

  

Rentabilidade co Funck, 

No Mês(%) 	No Ano(%) 	Nos Últimos 12 Meses(%) 	Cota em: 30/11/2015 	Cota 

0,7196 	 7,7549 	II 7,7549 II 	5,110702 	11 
em: 31/12/2015 

5,147479 

Achnlnisfraclora 

Nome 
Caixa Econôrrica Federal 

Endereço 
SBS - Quadra 04- Lotes 3/4 - Brasília/DF 

CNPJ da Administradora 
00.360.305/0001-04 

Cliente 

1V ame CPF/CNPJ Conta Corrente és/Ano FaIha 
IPMC FUNDO FINANCEIRO 05.309.627/0001-42 006.00000445-3 1 	12/2015 j 	01/01 

,Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação 

Resumo cO Movimentação 

Histórica 	 Valor em R$ Qtde de Cotas 

Saldo Anterior 	 0,01C 0,001988 

Aplicações 	 0,00 0,000000 
Resgates 	 0,00 0,000000 
Rendimento Bruto no Mês 	 0,00 
lRF 	 0,00 
POF 	 0,00 
Taxa de Saída 	 0,00J 
Saldo Bruto 	 0,O1C 0,001988 

Resgate Bruto em Trâns to* 	 0,00 
() Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 	 Valor R$ Qtde de Cotas 

Dados de Tributação 
	

Rencímento Base 	 IRRF 

	

0,00 	 0,00 

lnfornções ao Cotista 

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-líne lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postageni 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

4111201611:39 



CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples v&ificação 

Nome da Agência 
CAUCAIA, CE 

Código 
1089 

CNPJ do Fundo 
10.740.658/0001-93 

  

OperaçãoIEmissão 
5184 	1 	04/01/2016 

lnkio das Atividades do Fundo 
08/03/2010 

 

    

Fundo 
CAIXA FI BRASIL IMA-13 11T PUBL RF L 

   

      

      

Rentabifldede do Funck, 

No Mês(%) 
	

No Ano(%) 
	

Nos Ú'timos 12 Meses(%) 
	

Cota em: 30/11/2015 
	

Cota ai" 31/12/2015 
1,4598 
	

7,2715 
	

7,2715 
	

1,770191 	II 
	

1,796033 

Ac*ninistraclora --- 

Nome 
Cabe Econõrnca Federal 

Endereço 
SBS - Quadra 04- Lotes 3/4 - Brasília/DF 

CNPJ da Administradora 
00.360.305/0001-04  

Cliente 

Nome 
IPMC FUNDO FINANCEIRO 

CPF/CNPJ 	 Conta Corrente 
05.309.627/0001-42 	006.00000445-3 

Môs/Ano 	Folha 
12/2015 1  01/01 

Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação 

Resumo de Movimentação 

Histórico 
Saldo Anterior 
Aplicações 
Resgates 
Rendimento Bruto no Mês 
IRf 
IOF 
Taxa de Saída 
Saldo Bruto* 
Resgate Bruto em Trânsito 
() Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 

09/12 	RESGATE 
lRJ 
IOF 

18/12 	RESGATE 

IOF 
21/12 	RESGATE 

IRRF 
IOF 

Valor em R$ 
26.000.661,31 C 

0,00 
2.496.643,26D 

361 .268,86C 
0,00 
0,00 
0,00 

23.865.286,91 C 
0,00 

Qtde de Cotas 
14.688.054,180040 

0,000000 
1.400.276,660385 

13.287.777,519654 

Valor R$ 
815.178,9213 

0,00 
0,00 

1 .446.632,8.D 
0,00 
0,00 

234.831,45D 
0,00 
0,00 

Qtde de Cotas 

4.55.709,411818 

812.642,061119 

131.925,187446 

Dados de Tributação Rendmento Base 

0,00 

IRRF 

0,00 

Informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

4/1/2016 11:39 



Data da Avaliação Análise do Perfil do Investidor 

Nome 
IPMC FUNDO FINANCEIRO 

CPF/CNPJ 	 Conta Corrente 	Mês/Ano 	rolha 
05.309,627/0001-42 	006.00000445-3 	1 12/2015 1 01/01 

Qtde de Cotas 
9.705.947,794928 

0,000000 
0,000000 

9.705.947,794928 

Valor R$ 	 Qtde de Cotas 

Histórico 
Saldo Anterior 
Aplicações 
Resgates 
Rendimento Bruto no Mês 
IRI 
ICF 
Taxa de Saída 
Saldo Bruto* 
Resgate Bruto em Trànsito 
() Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico 

Valor em R$ 
24.891.708,71 C 

0,00 
0,00v 

287.849,30C 
0,00 
0,00 
0,00 	ÇJ/ 

25.179.55801C' # 
0,00 

CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples vetfficaçâo 

 

Código 	10peração 	Emissão 
1 1089 1 5404 1 04101/2016 

Nome da Agência 
CAUCAIA, CE 

  

Fundo 
CAIXA FI BRASIL REF. Dl LONGO PRAZO 

)NPJ do Fundo 
03.737.206/0001-97  

Início das Atividades do Fundo 
04/07/2006 

   

Rentabilidade do Fundo 

No Mês(%) 	No Ano(%) 	Nos Últimos 12 Meses(%) 	Cota em: 30/11/2015 	Cota em 31/12/2015 

1,1564 	II 	133178 	11 	13,3178 	II 	2,564583 	11 	2,594240  

Ac*nlnislradora - 

Nome 
Caixa Econôrríca Federal 

Cliente 

   

   

 

Endereço 
SBS - Quadra 04- Lotes 3/4 - Brasília/DE 

CNPJ da Administradora 
00.360305/0001-04  

   

   

Resumo da Movimentação 

Dados da Tributação 	 Rendimento Base 	 IRRF 

	

0,00 	 0,00 

Informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Eanking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e postagem 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

4/1/2016 11:39 



Código 
1089 

ICNPJ do Fundo 
1 	10740.670/0001-06 r

lnkio das Atividades do Fundo 
28/05/2010  

Operação 
5464 

Emissão 
04/01/2016 

  

Nome da Agência 
CAUCAIA, CE 

Fundo 
CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 1? RF 

CAIXA Extrato Fundo de Investimento 
Para simples verificação 

Rentabilidade do Fundo 

NoMês(%) 	NoAno(%) 	Nos Últimos 12 Meses(%) 	Cota erre 30/11/2015 	Cota em: 31/1212015 

1,1616 	II 	12,7625 	 12.7625 	 1,723091 	 1,743107 

A*ninisb-adDra 

Nome 
Caba Econôrrca Federal 

Endereço 
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasília/DF 

CNPJ da Administradora 
00.360.305/0001-04 

Cliente 

Nome 
IPMC FUNDO FINANCEIRO 

CPF/CNPJ 
05309.627/0001-42 

Conta Corrente 
006.00000445-3 

Mês/Ano 
12/2015 

rolha 
01/01 

Análise do Perfil do Investidor Data da Avaliação 

Resumo da Movimentação 

Histórico 	 Valor em R$ 	 Qtde de Cotas 
Saldo Anterior 
Aplicações 

8.387.608,79C 
21 5.000,OOC 

4.867.768,905255 
123.851.921490 

Resgates 0,00 0,000000 
Rendimento Bruto no Mês 98.320,42C 
IRRF 0,00 
IOF 0,00 
Taxa de Saída 0,00 d (/ 
Saldo Bruto 8.700.929,21C 	' 4.991.620,826746 
Resgate Bruto em Trânsito 0,00 
() Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor 

Movimentação Detalhada 

Data 	Histórico Valor R$ Qtde de Cotas 

18/12 	APLICACAO 215.000,OOC 123.851,921490 

Dados do Tributação 
	

Rencímento Base 
	

IRRF 

	

0,00 
	

0,00 

informações ao Cotista 
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma 
prática e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os serviços on-line lhe 
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibição do envio mensal do seu 
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressão e posta gein 
dos extratos, você contribui para preservação do meio-ambiente! 

4/1/2016 11:39 
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SI' 

AO 

• NS11TUTO DE PREV1DENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA .RUA PADRE ROMUALDO, 179 - 1 Centro 

CEP: 61600-020 - Caucaia - CE 

-Extrato Mensal 

• BRS IMA-B ativo FIC RF 

Patrimônio Líquido do fundo: R$ 53.815.407,97 

Período: 31112/2015 

CNPJ: 19.391.02610001-36 

',Rentabilidade do Fundo 

•
BRS IMA-B ativo FIC RF 

       

       

1.2711937 471997.3082937 600.000,00  27.673,62 .38% 

  

1 

dministradora: 
RS ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS LTDA 

	
CNPJ: 14.717.397/0001-41 

Sesumo da Movimentação 

- ........ P/ 	24112/2015 Aaç90 12486632 

12711937 

t 1230668452106 

1158643 

471997,3093937 

RS1AOO.000.00 

27I3 

R6600000.00 

RS1.400.060.00 

1 

S600.0).66 31HVliS AplçSo 

• .ndimento Anual P$ 
	2.613,62 

o 
0 

s 



1U18 	 Sistema de Informacoes Unificadas 
CAIXA-SIUNI 	 Cadastro de Clientes/Extrato 

15/01/2016 
11:09:48 

1 - Agencia :< 1089 > 
Operacao :< 013 > 
Conta-DV :< 000339520 > 

2 - CNPJouCPF :< > 

3 - CNPJ Matriz/Filiais :< > 

4 - Uniie CAIXA / Nome :< - 	> < > 

5 - Numero do PIS :< > 

6 - Numero CAIXA :< > 

Conta Encerrada: A conta deve ser acossada pela opção 11-Contas Inativas. 
F01=AJUDA F03=RETORNA F12FINALIZA 

1U23 	 Sistema de Informacoes Unificadas 	 15/01/2016 
CAIXA-SIUNI 	 Consulta Contas Inativas 	 11:10:56 

PAG. 01 / 01 

Nome 	: IPMC FUNDO FINANCEIRO 	 Titular.: 1 Dt.Encer.: 31/12/2015 
CGC/CPF: 05.309.627/0001-42 Conta: 1089-013-00033952/0 	Dt.Abert. : 08/10/2013 

Nome 	: HIPOLITO IMOlO GUIMARAES NETO 	Titular.: 2 Dt.Encer.: 31/12/2015 
CGC/CPF: 532.342.003-00 	Conta: 1089-013-00033952/0 	Dt.Abert.: 08/10/2013 

Nao Ha Pagina Para Avancar. 
F01=AJUDA F03=RETORNA F07=VOLTA PAG F08=AVANCA PAG F12FINALIZA 



.J 	, 	..•J 	 m WZI 	 L'2. 1... 
1. 
	 CPF/CNPJ 005.309.627/0001-42 

DI SPONIVEL 
= Total Disponivel 	  0,00 
+ Conta Corrente 	  0,00 

Total de Recursos 	  0,00 

Sujeito a alteracoes 	 Fim 

PF 1=guia 2=desc 3=atli 4=nov.cta 9=lanctos 10=extr 11=ex.men 



GOVERNO 14UN C IPA 1. D E 

CALUCAJA. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



CAUCAJA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

PORTARIA N° 029, DE 02 DE MAIO 2014. 

Designa os membros da Comissão 
Permanente da Central de Licitações do 
Poder Executivo do Governo Municipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das 
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe ao Poder Executivo, nos termos ao 
art, 62, inciso V e art. 143. inciso II, alínea a. parágrafo único ambos it lo 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art 30  do Decreto n. 516. de 26 de dezembr 
de 2013. 

RESOLVE: 

Art. 10  DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Licita'os 
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída 	peios seguintes 
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e arL51 e seus parágralos da Lu Fedr, 
8666/93, de 21 de junho de 1993. 

- JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA 
Cargo: Presidente Comissão de Licitação 

Ii — FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES 
Cargo: Membro de Comissão 

III CLAUDIO JOSÉ DAMASCENO MELO 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 211  A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonor,a 
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercido de suas 
atividades fim. 

Art. 30. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um; 
conforme preceitua o § 0 Do M. 51 da Lei Federal r 8.666/1993. 

Art, 41. Esta Port.rta entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNtCIPIO DE CAUCA1A. m 
de Maio de 2014. 

'V 	•"\;'.A 
MAIAMONtIRÕ'RDÍIG 

Controladora Geral do Município 

JOSÉ CASTELO.: - '.. ,O CRITSTOMO 
Secretário Municipal de 	nistração e Recursos Humanos 



JOSE CASTE 'O 
Secretario Municipal d A 

NCO CRISÓSTOMO 
inistração e Recursos -iumaro5 

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

OR ARIA N' 043. DE 02 DE DEZEMBRO 2014 

Designa 	membros 	cia 	rssa 
Permanente da Cantraí de mreaces QZ. 

Poder Executivc dc Governc Munc 
Cauca*a 

3NTROLADORA GERAL 00 MUNICIPIO DE CAUCAA 
:1E 	>ran Jeecadas 	Crete oo oce 

* a.- 	1flCSO ii iiine a oráafc 
'c Munic;ic cie Caucaia c.c ar, 3'-' de Decrer. .- 

Ar. 1' DESIGNAR. memrcs ja Cornssác Permanente 
•'e Eecjtvc. ic MLfllCc de Caucaia :cnstitulda ecS 

a 	1 2.51 e an.5' e seus oaraqrafc i 	e:c 

- MARCOS S4.VIC ROCHA VERAS 
- regoeirc 

MARCO MOREIRA MARTINS 

	

.:.: 	Membro de Comissão 
- FRANCISCO CHARLES SILVA 

;c Membro de Comissão 

Art. Art . 2 •- Omiss& ermarenie de Pecc 	 -Y 

: . 	. :3are sefr subordtr1açac 'ierar 
7. 

	

t 3 	oaz. de mandato da respectiva Corntssãc Se 	:;e 
r- 	'ect o § 	Dc 	as Le Feder 	5 666 1  99 

	

4 	Es 	r5r:5 	'a em i,-i-- r aa:a e s- 

AB;NE'E DA ÇONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO E 

ÁGElSARIA -  MONTEIRRèDRlGUES 

Controladora Geral do Municipio 

.' 	' 	1 ( ()lRFl 	- FO\F I8AI. 4 	II2 r 1I 
(I. P t 	(i4ftt-i5tJ 	• \P 1 \1 1.. 11 	i.. 1.. 11 .1 hill 



o 

f)vr,o?, fqr'l&'wA.a II 

CAUC1A 
CONTROLADORIA E OUVItRIA GERAIS DO MUNIGIPJO 

PORTÁRLA N°00.9, O.E 07 DE ABRIL 2015. 

Designa osmembrõs da Comissc 
Permanente da central de Pregoes d 
Pader Executivo dó. Gõverno Murncipi cie 
Gaucala. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso ds 
.atribuiçãese:fÕrarn detegadás pelo. Chefe do Poder Executivo, nos termo dc s  
art. 62, inIs&. V e art. 143'. inciso II, inea a, parágrafo único, arrhos cia 

Orgnica dó Mtinioipiõ de Oaucaia c/cart. 39  do Decrto r.° 518, de 26 de dezmor. 
de 2013, 

RESOLVE: 

Art. 10  DESIGNA, OS membros da Comissão Permanente da Central de Preces 
do Poder EetiVo d Município de Caucala, constituída pelos -seguintes

nos terrnos.da Lei n°2.519 e art.51 e seus parágrafos cia Lei Feder 
86&J93, de 21 dejurïhc 01993. 

INGRIDQQMES MOREIRA 
Cargo: Pregoeira 

il —FRÁNÇ'iSO JOSE GOUVEIA. SOARES 
Cargo: Mêmbro de Comissão 

fl - PAULA DE-VASCONCELOS MONTE 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 20.  A Comissão 'Permanente da Licitação 	 rv será dotada de autono 
administrativa e atuará sem subordnação hierárquica ho exercício de su 
atividades, fim. 

Art. 30. O .prazo. de mandato da respectiva Comisso será de 01 uri. :.no 
conforme preceitu o'.4!. Do Art. 51 da Lei rederal n0  &66/1993. 

Art. 4°. Esta Portaría.en1ra em vigor na data.de  sua publicaço. 

GABINETE DACNTRØLADORA GERAL DO MUNICIPEO DE CAUCAi. cm 07 
de ABRIL de 201r5. 

tRiGUES 
COntroladora Geral do Município 

JOSÉ CASTELcyA.1OQ CRISÓSTOMO 
Secretário Municipal de Ajinistraçâ.o e .Fte,cursos Humanos 



• lI '. 	fl•I li 

CAUCAIA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS 00 MUNICIPIO 

PORTARIA N° 010. DE 07 DE ABRIL 2015. 

Designa os membros da Comissão 
Permanente da Central de Licitações do 
Poder Executivo do Governo Municipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. OQ USO LiIS 

atribuições queJe, foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, rios termos 00 

art. 62. incisV -~rt. 143, inciso laLinea a, parágrafo único. ambos da Le 
Orgânica do Município dá Cauca c/crL30  do Decreto n.' 51 C), de 26 de dezomhr 
dc 2013. 

RESOLVE: 

Art. 10  DESIGNAR, OS membros da Comissão Permanente da Central de Lcitaçúes 
do Poder Executivo do Município de Caucala, constituída 	pelos seguintes 
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal ( 
6666/93. de 21 de junho de 1993. 

- JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA 
Cargo: Presidente Comissão de Licitação 

II - ARIADNA FERREIRA DE MENEZES 
Cargo: Membro de Comissão 

III CLAUDIO JOSÉ DAMASCENO MELO 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 21. A Comissão Permanente cia Licitação será dotada de autonomia 
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de SUIS 

atividades fim. 

Art. 3°. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano, 
conforme preceitua o § 411. Do Art 51 da Lei Federal n° 8.61561993 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUI4ICIPIO DE CAUCAIA. em 07 
de Abril de 2015. 

Controladora Geral do Município 

JOSÉ CAST'ÃNCa'CRlSÓSTOMO 
Secretário Municipaf &Administração e Recursos Humanos 



C A U C A LA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

PORTARIA N° 020, DE 12 DE MAIO 2015. 

essgna memoros da Comissão 
Permanente da Central do Pregoes do 
Poder Executivo do Governo Municipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das 
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do 
<rt. 62. inciso V e art. 143. inciso II, alínea a. parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia dc art. 31' do Decreto n 516. de 26 de dezembro 
de 2013, 

RESOLVE: 

Art. 10 DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do 
Poder Executivo do Município de Caucaia. constituída pelos seguintes integrantes 
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federa! n 8.666/93, de 
? de :.,J.,hr  d€, 193 

1 - ANTONIO WELUSSON OLIVEIRA CAVALCANTE 
Cargo: Pregoeiro 

U— VIRNA LISI ARAUJO DE SOUZA 
Cargo: Membro de Comissão 
ANA RAQUEL P. DE MENEZES. 
Crqo: Membro de Comissão 

Art, 2. A Coriiissão Permanente de Pregão será dotada oe autonomia 
díistra1iva e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas 

31ivUades firo. 

Art. 3°. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano, 
conforme preceitua o § 40. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993. 

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GAE;NETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 12 
de Maio de 2015. 

ALi  
At&SA kA1.IÀMO4TEIRORODRGUES 

Controladora Geral do Município 

JOSÉ CASTEL 	O C ÓSTOMO 
Secretário Municipal de Ad' inistração e Recursos Humanos 

('1.1.. (( )RIt! • 	1167 - "ONI': (}.342O2 	tt.iI' 	, e'icaia.c 
.1' 	1 ,(' (l-ir,4 . Ç"I',J'MF 1è-f . 	6. I(',2/9)t)l 06 CM. 	-.It 



CAUCAIA 
CONTROLAD0RIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

PORTARIA N° 038, DE 02 DE OUTUBRO 2015. 

Designa os membros da Comissao 
Permanente da Central de Pregoes do 
Poder Executivo do Governo Municipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. 00 US(. 1d 
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos co 
ar-t. 62. inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, parágrafo Únuo. .4n1hos (hi i,..?  
Orgânica do Município de Caucaia dc art. 3 do Decreto ri 516. de 26 d 	t't't 
de 2013. 

RESOLVE 

Art, 10  DESIGNAR. os membros da Comissão Permanente da Central de frEçfll(.$ 
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituida 	pelos sçjui'iR 
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e artSl e seus parágrafos cia Lei Fedrir. i 
8.666/93. de 21 de junho de 1993. 

1 - INGRID GOMES MOREIRA 
Cargo: Pregoeira 

II - FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES 
Cargo: Membro de Comissão 

til - MARCIO MOREIRA MARTINS 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 2" A Comissâo Permanente da Licitação será dotada cj4.3ut()o()PIi; 
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercicio 'lo sui 
atividades fim. 

Art. 31. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 
conforme preceitua o § 411. Do Art. 51 da Lei Federal 00  8.666/1993 

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publidaçâo 

çjí 115 difl) 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. tin 02 
de OUTUBRO de 2015. 

Controladora Geral do Município 

JOSÉ CASTL'Ó\B-  CO RISÕSTOMO 
Secretário Municipal dó AjIministração e Recursos Humanos 

Ri. ,\ (1:1.. (: )RRFIA. Y767 ..  FONE. (8)33424052 	'-rniil: 	c.mu t-;iuiI:i, , "e' .ht 
(:}:p I.00-094 - ( 'l'.iIlF 97. (16.I62I0101-0( ( At('l.• 	( . 



GOVERNO MUNICfl'AL DE 

CAU CATA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 

XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(()VERNC) MUNICIPAL DE 

CALU CAIA. 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso 1 do Artigo 7.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA  no 

exercício financeiro 2015,  nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO 

DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP; 61.605.600— Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF; 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



Se
cr

et
ár

io
  d

e  
Fi

na
nç

a  

IN
ST

IT
U

T
O

  D
E

  P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 

P
er

ío
d

o
:  
0

1
/0

1
1
2

0
1

5
 a

  3
1
/
1
2
/
2

0
1

5
 

U
n

id
a

d
e  

G
es

to
ra

  

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 SE
M

 M
O

V
IM

E
N

T
A

C
Ã

O
 

E
xe

rc
íc

io
:  

2
0
1
5
  

R
E

L
A

Ç
Ã

O
  D

A
S

 E
N

T
ID

A
D

E
S

  B
E

N
E

F
I C

IA
D

A
S

 P
O

R
 C

O
N

V
Ê

N
IO

  

ó
rg

ã
o
:  S

E
C

.  D
E

  A
D

M
IN

IS
T

R
A

Ç
Ã

O
 E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S
 

M
un

ic
íp

io
:  C

A
U

C
A

IA
  

I.
N

.  N
°
 0
3

/
1

3
  
-
 T

C
M

/C
E

  



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CAIJCAJA 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVERNO %4TJN1C1PAL DE 

CAU CAdA. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão — INTCM/CE n.° 03/13 
XIV - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(()VERN() MUNICÁPAL DE 

CALU CAdA. 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de 

CAUCAIA/CE  no exercício financeiro 2015, não promoveu alterações das 

normas que regulam a gestão do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



LEi N2  2.3a0, DE IS DE JANEIRO DE 20t3 

Dispõesobio a *Stfutura organizacional da 
MnnIBtraØO DIreta o Idtreto do Peder 
Executivo dó hiUnicIpto de Caucaia o dá 
outres prIdnuta., 

O PREFEtTO MUNICIFAL DE CAUCAIA 

Faço sai,er que a ZAMARA MUNICIPAL D E CAUAIA aprovou e eu Sanciono e 
promulgo a seguinte Lei 

c4P'ruLOl 
tapslçsPreIIminares 

Att 10  A AdmftiIstraçao Duta do Podet Execuilvo tem a seguínte estrutura 

1— Sectetarla Municipal de Aditlnistraçaoe Racurss Humanos 

0— Secretana Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento 

IR '- Secretaria Murs1cpa1 de Planejamento Urbano e Amblental 

$ecrelaria Municipal de nfraestrutura 

- Secretaria Municipal de Governo e de Afl}cuIaÇo Polttica, 

VI— SectBtana Munrcipal de Saude 

VII — Secretaria Municipal de EducaSo, 

VIII— Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia 

IX - Secretaria Municipa' de De volnmezto SocIal 

X--  Secretaria Municipal do Trabalhó Emprego e Empreeridadorismo, 

XI - Secretaria Munlcpat de Agricultura. .Peduárta . 6Sc 

XII— Secretaria Municipal de Turismo Cfltt4ra Espo'tte e Juventude 

XIII - gretaria MunscpaJ de Patnmnio SeniióS Publicos e Transpo 



1. 

§ 1° ntegem ainda, idmita 
.ôrgàos:. 

• 1— Gebirte 	refeito; 

• ll—Gabetódõ'Fi-Prefeit 

III— Prouredoda Geral do Município;  

IV— Confroladoriø e Ouvidoria Gerais do:lnlcipIo 

V - Assessoda Governamental do. Murnctpio;. 

VI— Assessurta para Assuntos Eetrafglcos de(3ovemo, 

VII - Assessotia de COMU~AO e Cenmonial, 

VIII - Cmisso Pernanenta de LIciteço. Ógào funcional da óStrutúa do 

	

.Gabnete.doPçefefto,... :.. 	. 

§ 20 e4mpe a Admrnlstra 	1ndrata dc Poder Exet1vo as seguintes 
e1Uctades:. .' 	 • 	. 	. 	.• 

ttdePevncía dóMunlcfplG dê. uit-1PMC; 

• II -. IÃtiMo do Metõ AmbientIPÁçv ?v niclpiQdaCaucela —JMAC; 

UI—Autanula Municipal deTrânsito - AMY; 

IV —Aèncla de DvtÕE&tõmicodCaucaia —ÁECA. 

Art. 20  Fça cnado O (on&8tho t)retcr da At4arqu Munuclpal de TtnSitO do tnshtuto 
do Meio Amblenfa e da Ancla de Desenvolvtmet*o EonÓmtco 

§ 1° CompÕe o Conselho Diretôr da Aqtarc1laMm3C4pa1 de Trânsito, do Instituto 
do Meio Amb1ente e da AOncía de DésetwoMmeflto oÕrnicOs titulares das pastas 
da ÉiO lí Municipal de 1nenças Pianamentø e Ormeflto da Secretaria 
MUnICpaI de Planejamente Urbano e Ambtefltai e da Secretaria Municipal de 
SegureflÇS UrbanT 	glà 	• 

§2QCornpee.aocdnselhoO1retØr 

1* submeter ao Prefeto as modifitaçJ.es cio regulamento to 4MAC, da AMT e da 
ADECA; 	 • 	• 	• 	• • 1 

11 -~ar normas sobre watérlas de compõteflcla do õrgâo, 

Direto. do Poder Execuvo. os seguintes 



III 	apiovaróregirnento interno; 

aquisição ea alienação .dbeis; 

V - autorizar a contratação de serviços de terc*os, na forma da agstaçáo em 
• vigor, 	.• 	: 	.: 	... 	. 	. 	. 

VI— autosizar a captação- reçutsos a .etBbraçào de convêmos a firmar contratos 
ou promovei a arUcuteção com rgão&e entidades feders, estaduais, municipaIs e 
internaconats, aténi de empresas e demais orgahlsrnos de natureza pilvada e corri a 
sociedade civil 

VH - llbeffirSobre as minutas.. de atos i irmavos queserão dlspernlbilizados à .  

VIII indicar os ocupantes da caigosern comissão do MAC, da AMT e da 
ADEGA;. 

IX— gedrosFundvin ásdcIMCdaeaAOEC4 

§ 3° O Conselho t)lretor reunir-se a mensalmente e submeterá relatório anual ao 

Art. 30  A estrutura dos Argilos cosponentes -da Administração Direta e Indireta 
obedeàeçá ao Seg*.iIMe e aiotlárnento: .• '. 	• .... 

1— 1°g 	Ientrquio: SetaiiaMunicipa1ou'equivaleflte; 

II 	20  grau hiérãrqulco Subsecreiaria ManIcipaI, Preatdente de Entidades ou 

	

eq•uivatert; 	,• . 	. 	.. . . 	. 

W.~ hierárquico Diretoria ou equlvatete 

IV ,- 40 grau hierárquico Assessor Sentar ou equivalente 

grau hierárquico Assessor Pleno ou equivalente, 

grau hierárquico Supervisor e Trabalho 1 oU equivalente, 

til - 30  grau hierãrquioo upervtser de TrbaIhO II ou equivalente, 

IV - 4° grau hierárquico Supervisor de Trabalho 111 ou equivalente 

3 



NÍvel OPera lonal 

1— 1° grau. hierárquico: $upen,lsor IV ou equivalente;.. 

II— 20 gaii. hierárquico., Assessor Técnico 1ou equlalente; 

III _30 grau hierárquico Assessor Técnico II oii eqtztvalente 

§1 A equiv1ênca a que se rofém o caput observará o previsto no Anexo 1 que 
passa a Integrara preentetel 

§20  O quantitativo e a remuneraço dos cargos em comtso que compõe a 
estrutura organizacional da Prefeitura Municpa de Caucaia é o constante do Anexo 2 
que paasaaiMegrara presente Lei. 	. 	............. 

• .;........:.. 

DAS 8ECRE1'ARIAS MUNICIPAIS E ÕRGM)S EQUIVALENTES 

•.çøI. 

Art. 4°Q Gabinete  dó Prefeito, &9 Ao dOtado de autontimia funaonsl, tem por final3dade 
prestar assísteticia e ass BÕvsmentp cllieto e imedratG ao Prefeito 

Art. 50  Com~ 0,  Gabinete do Prefeito:: . 	. .. 

1 	mã~• a gestão linancelra do Galinetédo Prefeito; 

II - coontertar e desenvolver as ativicla4es de relaçôes pubcas 

deeempenIar misesespecí'ficas, ekpeseamente atribuídas por meio de 
atos ptÓpose.despacnos. 	 .•;. . 

Da Assassorf a de Coimrnlcaç Õ e.Ce,imonial 

.Art 60 Competeã Assessoria de Comun}caço e .Ce4imoniai: 

1— desenvolver as atividactas, de comurnc5O dirigida divulgação e mobilização 

li * exeroer as atividades de enlal;. 	 . 	. 

III —coordenar e desenvolver ir po1ltia:de e turWeaçã externa e interna, do - 
Administração PúbÈà "nó .mbfto do Poder E utivO 	. 	. 



IV 	coçrdenar..e desenvolvér as atMdacfes de cobertura e distribuição de 
material 

V - 

 

coordenar e desenvolver as ativIdades de o flurlicação dirigida e divu'gação 

Seçãoft1 
Da Asseeaoria para Msuntos.Estratégicos de Governo 

Art. 7° co~ á ASUSScírio para ASS 	Estratéicos de Governo coordenar as 
ações ãsatglcas do PoderExecut1v;. 

SeÇão[V .: 
Da Aseeeeorla (3ovemameMal 

Art. 8° Compete ã sessona Governamental 

1—. moriltorar e. avaliar o progre.ssc de: tï lantáçâo das aç.5e municipais e o 
desempenho dos órgãos, 	AdmInL5traÇG Mups1 rranterido o Poder Executvo 
Muntopal Informado sobre o alcance das metas estabelecIdas para a gestao 

II -.prover,.  um referencial de avaliação para as Sertanas Municipais quanto 
aos resultados a serem alcançados r&ativos às fn~ estabelecidas para a gestão;  

,eçápV 
Do Gabrnetedó Vice PrefeIto 

.A,t 9° O. Gabinetedo Vice Prefeito,'órgão dotado de autonomia funcionef, tem por 
finalidade prestar asslstãncla e assessoramento dtretc e imediato ao Vlce-PieÍto 

Art. 10 Compete ao Gabinete do Vice Prefeito:  

- prestar aaslsWncla e assessoramento direto -e imediato ao Vice-Prefeito 

11 - ocrdenar e desenvolver as atividades de relações publicas retacionadas ao 
Gab4netedoVice-Prefe!to; 

III --reáll±ara gestão gdmlnlstrativo-financelra do Gabinete do Vice Prefeito; 

IV -. desempenhar missões especificasÊ expressamente atribuídas por mero de 
atos Pró~ edespahos 

Seção-  VI 
Da Procuradoria taratdo Município 

Art. 11 A Procuradoria Geral do Município tem por tinabdade planejar, cooltienar,  
controlar e executar as atividades juikftcas e çqoe4ptás.de hitaresse do Municfpio 

.5 



A1t12. São órgãos :de apoio subordinados ã Procurador3aGeral:do Município-.. 

1— Subprocuradoria Geraldo Muniibkj 

0— Seoretana da Procuradoria Geral do Municlpio 

Ait 13 Compete â. PrOcuradoria Geral do Mumc{po 

- representar judicialmente e extrajudicl1merite o Município, em defesa dos 
seus interesses; bens ou serviços; 

II - promover a cóbrariça administrativa ou judicial da DIyída Ativa, Tibutãria ou 
não, da Fazenda Pública, atuandQ em todos os processos em que haja interesse fiscal 
do Município; 

Ifl.- aprecar. a legalidade dos. atos da Administrao Direto, recomendando, 
quando fór o caso, zu anulação ou as medidas judiciais cabiveis 

IV - representar o Muflc(pio em qualquerJu1zo ou bibtinal atuaiido nos fertos em 
que tenla interesses  

V 	réo~ntar em 	irne.:de 	 interesse de entdade da 
Administração lndwata em qualquer juizo ou tilbunal  mediante solicitação da entidade e 
autonação do Prefeito,  

VI - manlar coletânea atualizada da legislação doutnna e jurisprudência sobre 
assuntos de intéresse do Município corno subsídio às atividades da Administração 
Pública e iri ormação á população; 

VII - coordenar e implantar as atividades de destinação de honorários 
decorrentes de sua atuação em juízo, observados õ critério de participação coletiva dos 
procuradores municipais e  legislação especifica; 

V!II - baixar,  atos para ç desempenho das funções próprias da Procuradoria 
GaLdoMunidfpio; 

IX - lotar e øasignar o locar de exercício de Procuradores Murdolpais e das 
Unidades de execução; 

X — requiSitarpessoal; 

XI - autorizar viagens a serviço 

XII— delegar competências e atribuições 

XIII - exercer a supervisão, adminitraçãc e coomtieriaçâo,daa atividades gerais 
do órgão, inclusive, nas. áreas do Contencioso e da Consultorla Geral; 



XIV - ordenar as despesas da Próou addrta Geral do Municipio. 

• •*ubeçao 1, . 	. 
Subprocuradoria Õeral d9 Municiplo 

Axt. 14 Compete à Subprocuradona Geral do Municiplo 

- prestar assistência e assessorametito direto e imediato ao Procurador Geral 

$1 . auxiliar o PrõcuradorGeral do Municiplo ná supervisão, administração . e 
cocrdena0o da Procuredorla. 

1H - subabtuir, automaticamente o e% Procutódor Geral i suas ausências e 
Impedimentos temporários, em como no caso de vacância do cargo. até a nomeaço 
dotigvoVitu1ar 	.•.. : •.. :. . . : 

IV - 	 o%itras atividades que ie forem cõnferidas pelo Procurador 
Geral. 	 . 	. 	. 

SeçkVH . .. 
Da Cantrõtadõrla eOuvdórta00t81$ doMunictplo 

Art. 15 A COntroIdotIa e Ouvidona Gerais do Munlctpio têm por finalidade executar a 
auditona 1040M1 preventiva e de cootflM doS Argâos e erihdades dó Poder ExecutWo 

Art.16,SãÕôrgaosdiCntroisdoda 	dona Gerais do Muníclplo:' 

1— Cànbóadoriff-a Gral .Adunta; 

II ....OLNidOr a Gera o MunkÁpo; 

IU - Diretoria  Executiva., 

IV - Central de Gestão de Contratos e Convênios; 

V - Sedretaria da Controladoija Geral dà Múnicipio. 

Art. 17 Compete à COntraladona Gerei do Munlolpio 

- dirigir, supervisionar e executE os Serviços de eud,tona nas áreas 
admtmstrativa Ontábut Itoanceira, orçarnentérta, operactonal patnmóntal e de custos 
dos &gos e etfldades do Podar Executivo 

II - elaborar o PIánoAnuat de Au&toila; 
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1H - .orentar. as unidades. édministat1vas gestoras Lquanto a;  nortflas e 
procedimentos de controle interno e externo visando prevnir a regulatxiade dos atos 
práticadõs quanto à obediancia aos procedimentos hèmós'e llslaÇO; 

IV - fornecer informações e acompanhar as auditorias e fiscalizaç*ea realizadas 
pelo Tribunal de Contas; 

V - vetlflcar a legitimidade e legalidade das JidtaçÕes, indiando as modificações 
receasánas antes da execução da desposa 

VI - reaijzr gestão documental cje corivánios permissões de uso cornodatos 
cessões de uso e atçrs similares mobIUrto& e IlTiObitiános 

VII - analisar e instruir pedidos de reajuste revisáo prprrogação e alteração 
contTatuaI nó limite de sta competência; 

VIII - gerenciar cadastra, da fornecedores e a cotação de preços de bens 
matenais e serviços 

IX - analisar çonfenr e controlar a cobrança de valores referentes a contrataao 
dos sérviçosdë.iinks,..lntérhel, teletanis fixa e m6véI enerr elétrica, i)umiriaçào, coleta 
de fixo. água è esgoto: 

X - coordenar a apuração e controle ds custas da Prefeitura Municipal de 
Caucala,. 

XI— ordenar ás despesas da Controladona Geral do Municfpto 

XI! - no Caso de pagaffiento de despee9 da Prefeitura Municipal de Caucaia 
em que a Controladona Qeral do Murtic[pio assine em conur%to com a Secretaria 
Municipal de Finanças Planejamento a Orçatnentó esta poderá ser efetuada pela 
Controladona Geral Adjunta na everítu-At ausenda ou impedimento do Controlador 
Geral do Munlctpio. 

Parégm)b unido No caso de ausênç a ou impedimento do Titular o ordenamento 
seçúexercldo:pelaControladoria. Geral Adurita. 

$ubseçáo 1 
Da Duvidaria Municipal 

Art. 18. A Ouvidoda Municipal, órgão .dotado de auton mia fuçional tem por finalidade 
contnbuir para a excelèricia dos serviços prestas pata Administração Pública 
Municipal em seus múltiplos setores. 

ArL 19.Sao órgãos cla Ouvidoria Muniomai: 

1— Central de Atendimento ao Cidadão',  
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j. 	 ... 	 ...:• 	C4UCAJA 
II - Central de Processamento e Tratamento da lnfomação 

til - Secretaria da Ouvidoria Muricpa1  

Ajt 20 Compete ã Ouvtdona Mun;cipal 

1 	receber rectornaçôes denuncias ugestes e elogios dos cidados sobre ',a 
a&ninagão mtucipal direta e indireta 

ii 	çonduir a prestação de irfonnaçóe& e esclarecimentos sobre. os atos 
pblicosao cidadão; 

01 - recomendar e admintstração publica a adoção de medidas que dificultem e 
impeçam lrregulandadas 

IV - garnr $19110 ao seu demandante, quando necssana, 

V - manter o cidadão informado sobre o andamento de su processo ria 
OtMdona 

vi 	 pubca mudanças voltadas para a melhoila da 
qüalldade dàgestão; :• 

VII - analisar e ormuiar reIatóno sobte demandas, infon?iando ao Chefe do 
Executivo Municipal e aos cldadc 

Seç5øV0í 
Da Secretaria Municipal de dmIçlljfr* e Recursos 140man08 

Art. 21. A $acretaria Municipal de 	j.ação e Recurst* Humanos: tem por 
finalidade coordenar piariear e executar as aøvkladas d gestão admtnlstrat$va e de 
deseWoMmento de rursos humanos visando garantir ó pleno furrcionamento da 
Administração Direta do f'oder xeeutwo e prorntier seu orrstente oprlmorarflelito 
OrgaflIZacÀonL. 	: 	 . 	: •. 

Alt 22. São órgãos da Secretana Municipai de MminlstraQ&o e eoursos Humanos 

- Subsecreta1a de AdminlstraçâQ o RecuisOs Humanos 

II - CoiTegedona do Muniçlplõ;. 

I0—DIYetert4e Gastó MminIstratva;. 

IV— DIretoade.estào de Pesso; 

V —Gabfrete da Secretaria: 



• •.• .• . 	 :único. 01nsãib.dePviddo Municipio —IPMC .rgo 
VIflCUIodO Søretana Municípa de Mo è Recusis Huma'o 

ArL 23 Compete à Secretaria Municpat Mmrnlatvação e Re~ Humanos 

-. .de~. volver e coordenar as ações nterstonais vinculadas ás metas de 
governo, incluindo as referentes.à caãodPrefeitura•ltlrterante; 

II - coordenar o sistema de mento..—da,  Administração Dweta do Poder 
• Executivr; :. .......... 	 : 	 : . 	. 	 . 

coordenar os programas 	tiidades de ncorporeção, manutenção e 
desenvolvimento de recursowmanos da Mml tçoDfrata do Poder Executivo; 

IV - coordenar as atividades de registro e pagámento de pessoal e zelar pela 
qbedIGMW 	sição pertinente.; ... 	 • 	

1 

	

- 	

. 	v C riarsatMdades de 	irança .á.mclna do trab3lho; 

VI - coordeflar as ativda4es de seçvço geis da Administração t)weta do 
Poder Executivo, 

• . 	. •:. vfl, - çoordei'iar, 	: canlunto com . 
SecOtaia. Muudpél de FinanQás, 

Planejamento e Orçamento, a polllc da remuevaçào. e relações de trabalho dos 
servidores e empregados p3bllcos da AdrnInlsação Direta e indireta do Poder 

VIII - aqonzar em conjunto com a Secretaria Municipal de tinanças 
Ptanéarnento e Orçamento a abertura oe concursos e procaeos seletivos para o 
Quadr de Pesspaído Mutiíclpio.dë Cais aL bem..como pçOffie&o dé validade de 
concurso!Processo seletivo e a convocação. de .andidatos aprovados durante a 
vigência da prorrogação 	 . .. 

lix .- coordenar as avidades..intvas kdisCPfla . SeMdOres empregadqs. 
pLibhcoe da Mmlnisfraão Du'eta e indiréta d» Poder Executivo e aSSeSSOrer o Prefelto 

.nesta.-m.atéda,........ . 	.. 	 .• 	.. .... 	•• • 	. 	. .•. 	.• 	 .. 

X- estabelecer a polItca de ca rilao do servtdores municipais, 

XI - Coordenar e controlar ai. pubbcações no OMno Oficial 

XII - captar, tecursos c&ebrer , .or'vàriioS, firmar conttatos e promover a 
articulação com rgãos e entidades ederas estaduais, rnunicpais e internacionals 
além da empresas e demais orgar»smos d 	pri e natirez5 vada e com a sociedade civit 
parad~~~IVOr -09 ÀaçdeácÕncerientée A Pa&ta;. 	. 	 .• 	 . 

XIII— ordenar as despesas da Secretaria. 

'o 



Parágrafo único, No caso do ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercldó pelo Subsecretário. 

$ubseçk'I 
Da Corregedoria do Municiplo 

Ad. 24 CÕnp* âCorreõedonaoMúrücípo:-. 	.; 

1 - coordenar e executar as attvidedea reIathas à disciplina d servidores e 
empregados pubircos da Mministreçao tireta e IndIreta do Podo ExecutNo 

ii- a sessoraro Prefeito 1T1 m*i 	que trata OJflGiSO 1 deSte argO; 

Da Secretaria Munclpal de FInanaa, planejamento a Orçamento 

Ad. 28,:A Secretaria Municipal de Finxças Planejamento é Orçamento tem por 
finalidade planajar e coordenar politica fazendána municipal. estabetecendo o 
planejamento a o orçamento; bem como programas. p1Jetoe e atividades retaconadas 
com as áreas financeira, contábil e tributÁd. 

Ad. 26 Sao ógkis 4a Secretala 	 Ffrie Municipa' de 	nças. Planejamento e Orçamento 

1-A Subsecretarla de Pianeamento e Orçamento, 

fi!-A'SúbAii.crotitiá de Finanças eConttole;• .1 

111111 ;-  Diretoria de Tributos e Arrecadaçtio 

IV 	lre .adoTesouio• Mun!cipa: : 	. 

- DIretoria de Gestaõ e Ino,açáø 

VI - Gabinete da Secretaria 

Art. 21 FIca cilàda a Agencia do 	envoivimetdo Eoonêmiçc de Caucale - ADECA, 
• Õrgio dode de pesonafldsde jiirrdica de 

	

	 flinistrativa e 
financeira, *icutada à $eøretaria Municq,aI de Finanças, Ptanejaflnto e Orçamento 

truture 
ãdmtnl*ativa e tiinciãna e as fontes de mcettada.Agênda de DesefliolvWnerito 
Econômico de Cauoa,a - ADEGA 

Ait 28 (.ompete à Søc'etarta Municipal de IinançM P jamaqt* e Orçamento 

- planejar e.cóorcjeriar a pofttca de. desenvoMmento .écorômtcÕ do. Muhlclpto; 



COVI2NO iUNIVM o 
CAUCAIA 

II - coordenar, com os demais órgãos e entidades da Administração Pública, a 
captação e negociaço de recursos JuntL a crgos e Inslituiçes nacionais e monitorar 
sua aplldaço; 

lii - planejar e coordenar as atMdades de organização e modernizaçâõ da 
Administração Direta. do Poder Executivo; 

IV - promover a cobrança administrativa da Dívida Ativa, Tributária ou não, da 
Fazenda Pública; 

V - coordenar, em articulação corn os órgãos e entidades da Administração 
Publica a e(aboiação d Plano Plurtariva PPA 

VI— &aorr a Lei de Diretriz es Orçamentri - LIX) e a Lei Orçamentária Anual 
- LOA do Municipio de Caucáia; 

VII -. orient5r os dérnais &gos e entidades' a Administração Pública na 
elaboraçao doS seus planejamentos estrateqicos, direcionados pára a consecução das 
metas de. governo. 

VIII 	coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dos créditos tributários e 
fiscais do Município; 

LX - coordenar e executar as atividades relativas a lançamento, arrecadação e 
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo atualizado o câdastro 
respectivo; 

• X - coordenar eexecutGr aorga'iizâção da tefsiação tributaria municipal, para 
orientação aos cc hbibuintes sabre: súa correta aplkaçãø; 

• XI -coordenar e executar a..con Içãolriancek'a, patrirnonisi e orçamentária 
do Município nos termos da le siação em vgor 

Xli 	coordenar o recebimonto . oaa rendas municipais, os pagamentos dos 
compromissos do Município è as .operaçs relativas a. financiamentos e repasses; 

XIII— coordenar, emconjunto com a Secretaria Municipal  de Administração e 
Recursos Humanos a politica de remuneração e relaães de trabalho dos seMdores e 
empregados públicos da Administração Direta elridiretado Pode Executivo; 

XIV - captar recursos, celebrarconvênios, firmar contratos e promover a 
articulação com órgãos a entidades fedias, estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações, concernentes i Pasta; 
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• XV - ordenai e efetuar em cóniunto,  cô M,  ki Cntrôadria- Geral dÕ. Munícipio a 
mõvirnentação . flnancer.a da Prefeitura Municipal de .Caucaa, e%eto as despesas 
efetuadas com o- Fundo'MunicpaL de Saudo, 

XVI - tealLzar- mo\/imentaço dc. suprimentos e. transferências de recursos da 
Pref&tura Municipal de. Gaucaia para 3tend?r as necessidades financeiras de cada 
.Õrgo ou EnfIdde; 	. 	 '. 

XVII -' estabelecer ümttes d. "custeio.: 'e investimento dos órgãos da 
jj 	da Prefeitura Muniripal de Caucaia, em função da dotação 

orçaTentià e 'financeira de. cada. Õrgc; 

XVIII ordenar e pagar as.despsas;da Secretaria e da Prefeitura Muncipa1 de 
Caucala exetcr as reali,z.adas com recuiso do Funda Murwcpa de Saúde.  

Parágrafl Único No caso de ausnca ou tmpedlmento do Tituiar, o ordenamento 
será exerdo peto Subsecretário..*  

SeçáoX 
•Oa$crotarla Municipal de: PãneJamento Uáno a Ambiental 

Art. 29 A Secretaria Muncipa1 de Paiojametito Urbano e Ambiental tem por finalidade 
articular a definição e a mp1ementaço das pofltiçaa de desenvolvimento urbano e 
preservação ambenal do iunioipio de forma iri1e.ra'da e intersetorial visando ao 
p'eno cumprimento das funçoes sociais ri idade 

Art. 30. São órgãos da- Secretaria Mu.nical.de:aneiamentQ'  Urbano e Ambiental: 

- Subsecretaria Municipal d' Plurejamerto Urbano e Ambiental, 

II -, Diretoria de Rgutação Urf,*na e'Arnbenta 

III— Díretona de Planeiamento e Desenvõtvlmeflto 4irbano 

IV —Diretoria de Acompanhamento e Coflttole, 

tJ —3aïneteaSecreta 	:, 	 '- 

Parágrafo urico O Instituto do Meio Ambiente õr.OãG vncu1ado à Secretana 
Municipal de Planejamento Urbano e Arnbientàl.. 	. 	. 	• 

Alt 31 Compete Secretaria MurucJpa d Planeiamento  UrbRno e Amtnental 

-• auxllar . diretamente 'a Prefeito narrriutaçáq de políticas e diretrizes de 
deserivørvlrnento urbana e rnbtentai para o Município; 
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II - cõordenar o definir a elaboração 'eo acornpanhamentode projetos,-  serviços 
e obras rio Munícíplo; 

projetos 
dede$envoMmen1.:urbnoe ambienta 

11 - elaborar coordenar acornpnnar e avaar as atividades de planejaiusito 
:urbano e arnbentál 	e lrnpiementaço d Mano Diretor de t3esenvotvírnento Urbano 
do MunlJplo - PODUiCauc 

V - coordenar e definir a &àborsçoda poNcas de controe á. da si envolvImento 
urbano, es" tureçA urbana drer em 	ateclmento d'água, saneamettÓ básico 
tratamentQ & lixo e de res{duo sólido {uminaço publica e rnlo ambiente 

Vi _ , coordenar a:eztratéa, monitõrar e avaliar a. lmpeméntação dos pianos, 
•: programas e projetos de de$snoivirnento urbano, e ambiental; 

• VIL - definir políticas. de ordena manto do uso é. ocipaç&o. do solo urbano, bem 
çorpo propor 1eqslaço discipiriando a matéria 

VIU 	elaborar edetihii. ncnjuntõ' Se rataria .cornpetnte, - PMrama  
de Educaçao Ambientai e Agricultura famih.ir - PEAAF e os demais programas que 
tethm afiriId.de com: as atribui ósdests 1ecretárias; 

IX - cpodenar e deit a elaboraç5o d'os piapoS regionais e dos projetos de 
rquaIillcaço urbana; 

 
X - .norrnatlzar, autorizar"' 	nitorar fiscalizar, avaliar e deflnfr,  a reat3zãço de 

açes de 1ntervenço urbana 'e edificdçao 

Xl - coordenar e-  definir as propostas dë legislação urbanística municipaL. 

XII - especificar serviços a obrada engeflbania e Iírnpea urbna, tais como 
variição capina, coleta de lixo e disp6ço final do .Ixó e e ie(diib sólidos, inclusive 
sol> a forma de concess ou.permi o, atbdasmdiaritélicftaço; 

XIII - coordenar e detinir plalios programas e projetos em sua área de 
abra 	Ca entre os Órgos e entidades d administraço direta e indireta e outros 
tigos e entidades federais estdis rrmictpals e lntr oonais, além de empresas 
e demais org*ntsrnos de natureza pnvada e com a sociedade cM 

XIV - captar recursos celebrei ouvfllo5 firmar contratos e promover a 
articulaço com órgos e eritidades fe cisis, êsbduAW., muni  e intemaconsIs 
além de empresas e demais organisrios c riatutez pnvada e com a sociedade civil 

XV - firmar contratos oom emi  asas a/çu insttuiçes para coas ultoda nas áreas 
jurídica, admInistrativo-financeira, èquiterura: eegenhana e ambiental; 
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prestar au 	téçno.e adn3stratoaO 	 de Política. 
Urbana e Anibierital; 

• XVU implantar, organizar, manter e atualizar permenentemeflté o sistema 
municipal de lnormaçôes sociais aceitado arquivomuniciçalde documentação gráfica 
de loteemento, ãrêat públicas. outras 'nereqts àocipação do terfltOrtó urbano, além 
das culturais ecoriõmicas nanceIras patnmoiiais administrativas, fisicrritortaIs 
inclusive cartográficas e geok5gloas ambientais imoblilárlas e outras de relevante 
interesse para o Murvclpio 

XVIII - aleborat planos programa e projetos de proteção recuperação e 
• cohserva 	d 	..ambiente 	:.' 	 .• 

XX .— reatiza pjetos e captar recursos que garantam'o amplo e dernoçrálio 
acesso ao e*paço de forma segura socialmente Inclusiva e sustentável prionzando os 
meios não motor%tados Ipedesti-eS e ctclistas) bem como implementação do conceito 
de acessibilidade universal para gàrantir a mobilidade de idoads pessoas com 
:deficlõnclas ou restriçãode mobilidade: 

XX - apftcar a, leglslaçáo.reguladora do meio ambiente;. 

XXI u ordenar.as  despesas da Seiietaria 

Paráuafo unico No caso de ausência ou impedimento do Titular o ordenamento 
será exercido-pelo Subsecretáno 

Seção Xl 
aSecretarla de Gõverno ode Articutação Põ!ftica 

Art. 32 A Secretana Municipal de 'overn e de Arúculação Política tem por flnaffdade 
000tdenar as atividades de apoio a ações põtiticas do Governo Municipal 

Art. 33 Compõe a Secretana de Governo e de ArboiaçãO PoIftIca 

• 1 —'8~eiang de QoNiemo é de Mtcão PolI'ca • 	• • 

li —Diretoria de ArticçgPo!íiCe 	• 

• • 	III - Diietorla de Relações Institucionais. 

iv - Gabinete da Secretaria 

Aut 34. Compete A Secretaria Muni,ipat de Governo e de Arbculação Política 

- coordenar as atividades dr aprr ê ações po Mica s do Governo Municipal 

1 



NO IJaM Dk 

ll..—aneia..e:.00renar, eom. a . 	cipaço dos Ógaos.e. éntidaØe da 
Mrnlnstraço..  Pública, as políticas de mobflza 	so,ial:- 

lii - coordenar as atividades de ar ot ' s aes poflbcas do (3overno Municipal, 

IV - assesorar .0 Gaverno Murcipal em. sua repesentáço política e em. 
assunlOs de natureza téico-leglslativa: 

V 	responsabilizar-se pela geéto d .rlaçào política e adrinietiativa .com o 
Poder LegIsiali.vomuniclpal; 	. .. 	. . 	. 	. 

VI—~ 	as ativdades de.raças n 	intemación&s do Mintcípio 
em conjunto coro os demais órgos do E.xecubvo 

'1H - ordeiar as despesas da Secretaria 

VIII— coordenar as ações dos Çotseli'os Muctpais 

• IX : à 	 celebrar°$s: flPar .coMfatQs e promover: a 
artictilaçao com 6ros e enMdes edereis estaçlais,  munis.,  e Internacionais1  
além de empresas e demais or9anismo de natureza privada e com a socIedade elvil 
pera desenvotve aS ações concerrientes a F'aste 	 * 

Seçao XII 
Da Secrataiia de lnfraestrutura 

Ait38 A$Ccetaria Municipal de lnfraesrütura tem por lna1dade o getenõiamento de 
obras pibllces. de lntraestr~ urbsnzaço, fÕrrnascnstriçõeS 	 e 
manutenao preventiva de prédios puj1ir'os do <ovemo Municipal 

Art.38. So ôrgóøs de Secretana MuncOal de irifraestutura 

- Subsecreana Municipai de $nfreslrutua 

II - Diretoria de U*aestrutura e Urbiaçe 

1H - Diretoria de Construçri Manutenção e Reforma Predial 

1V—Gabinete da Secretada 

AL 37. Compete. $sctetaiia Municipal .lesar.. 

-. retlzar os setvt 	. dc P&nuter1O do. Sistema vIário,..sistema 
complementar . e abatemento de 	(Chaf3ries, adutores), . .Uban1ZaÇO 
rflánutnçp de praças e ce1flhtflo 	 •. 	. 	. 



II - executar ou gerenciar a co*uçao e as obre de reformas cõnservaçao e 
mantitenç&O de pt4cos publicos 

• 111 gerenciar as obras de inftaesrtura; 

IV - .reazat a poda, plantio ds ár Ós rogadaS. capinação das áreas pQbllcas 
do Munlc1pIode.Caucia; 	•• 

V - captar recursos celebrar ronvantos firmar coritratos e promover a 
ardo~ .com Õrgãás e entdedes fedrs. 	ddals, munkpaIs e .frteraclÕnas 
além de emprees. 	 çs 6édemais organisine natureza privada e com a sóciedade clvii 
para desenvolver as ações concernentes Pa3ta; 

• VI— otdenar as despesas da Secreata 

•Pgrafo.úriico.. N. ode 	aouímpedentÕ dou9tuiat o ordenarnento. 
será exercido pelo Subsecretho 

Seção X01 
Da 8ecietaflá MunIpeJ:deSaúde 

Art. 38. A Secretaria MurcLpaI de Saúde- tem por finaftdade1coordenar e executar 
agrams, proletos e àtMdades vlsaLvio p omover o atendimento Integral à seude da 

população do Municpio como gestora mur»ripal do $stema  útfico de SaCide SUS 

Azt39. óómpôá. aSacretana Munici02VM atda:.. 

- Subaecretana de 3estúo 

II— Subsecretara de Atenção à Saúde; 

III— Diretoria de Atenção Primaria; 

IV - Diretona de Atenção Secundea e Terciársa e de Gestão da Rede de Saude 
Mental; 

V - Diretoria de Gestâo FarmiMa 

VI— Diretoria de fiilància er Saude 

VII -'Diretoria  de Saude BuLal 

V1Ø - Diretoria 1e (est5o de Pesrx 

IX - retoia de Loistica e 

X - Diretoria Admintrativa Finceu'a; 	• 
17 
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XI - Gabnete daSecretarLa. 

Att 40. Compete à Secretaria Municipal di.Súde: 

- planejar e coordenar nos rves imbulatoriaJ e hospitalar, as atvtdades de 
atenção à atide, méi1lcs e odontokgrs de controle de zoonoses de vig lârcia 
eptdemiotógica e de flscahzaçao e vi icia sanftána de saúde do trabalhador de 
controle avaliação e reguaço da 'edo contratada e convnlada do S1JS articulando 
se com ow outros Áilvéis de gásto dc SUIS pira as abvldades inte9radas de atenção e 
gestão da saúde nàrelao rnetrôpolitánz, bm corno:propor e elaborar norm3s no seu 
nível. de ges 	stbr&essas tvdada: 	 : 

II - coordenar as ativlciades: dos disritos santáios; 

• , 	IR - gerir;, ordenar e efetuar o paamentô dás despesas executadas com 
recursos dó Fundo Munlçipat de Saúde, assLriàndo em corunto com a Controladoria e 
Ouvidoria Gerais. do Murcípio;  

IV .-etaborar o Plano Municipal de Saúde, observadas as dl~zet do Conselho 
MunIcIp&de Saúde.e demais ls)açÕe dscipir1ádoh da matéria; 

V 	prestar suporte térnico e admiïslíativo aç Conelho Municipal deSaude;  

VI - manter o profisionai a iea de saude atuaza&s em relação aos 
corihecimentoa técnicos e coi nportarnentai rjocessrlos ao atendimento à população 

VII - firmar convnios e controtos. 'rlusive de emprs1imo& juntamente com o 
Prefeito referentes a recursos qu e u administradas pelo Fundo Municipal de 

ViU - para a cocuçod'a atias'.fi ddès", objetIvo, a .$ecreaia'.MuncipaI 
de' Saúde : poderá *mar convênios, c tratos,' acordos e. ajustes com órgàbs ê 

entidades da Admu'ustração Puthca Fed€*ri Estadual e Munícpái bern como com 
'organismos internacionais e entidade p'.des. 

1X.- ordenar as despesas da 	ea. 

'Pà,grab'únibo. t'loj3aso de'a êria'Õu irp 
será execldó .ploSubcetário 

Sâo (IV 	, 
Da Set rataria Mttitpat de Educação 

Ait 41 A Seoretaria Municipal de Educação 'em por finalidade coordenar a fonTiUlação 
da 	uric cc 	'. uncipio 	and 	garanim do dietQ 

educaçao básica dO cumprimento aos preceitos e prsric4pios consfitulanaIs e ao 
desenvolvimento gIotca4 do duc.ãfl&.  

ma -do Titular, oorderiamento' 



tAU 

• 'Art. 42. Compõem a Secretaria Muncpa1oe duao 

• Subàecretarta Educacional 

II— Subsecretana. Executiva 

tU -s.  Diretoria de Desenvolvimento. Pedaggico infantU; 

tV - Dir tona de. 156senvolvim eMO Pdgôgle Anos niciais 

V - Owetoria de Oeserntotvirneno PerIaoglco Anos Finais 

VI— D1ptona Gastó Eeolr, 

VII— Diretoria de Pianejmenro e S matização de Resultados 

Viii— Diretona de Gestão de Pessoas 

IX - DiretQria.Ádm straUwi Fiaa; 
X.— Qbinete da Secretaria... 

• Art 43 .Compete á Secretaria Municipal de ucaáo 

• 1 	.desenvoiver o processo de plrjanento do Sístema'Munici,aI de Ensina 
onsubstanc,da,os pnncípios de:~ dernocática 

II - coordenar programas e projeto çom 'natas à formação e daseivolvimento 
global dos edUcandos da Rede Pubça Muncipei 

til 	.promove' e çoordenr programas: ePr*tos:de  interaçào.e parUclpaãó da 
famthm 8.0' c(>munidade no prcesso ductro 

IV - promover evento& u.tt jrls - rt1sticps, em conjunto com a Secretaria 
MuniciPal de $aúde a $ecretarra de r'smo Cultura Esporte e Juventude e a 
Secretaria de Segurança Uroana Teno10 a, 

V - supervslonar acompanhar e avaliar a Impráme açeo dos planos e 
• proØrama5 pedaggicos nas unidades de educao InfantW (creches e pré-escotas) e 

nas unidades de ensino fundamental, 	• 	• • 

VI - desenvolver programas cowafivós. voMados. ãs, comunidades escolares 
• assistidas; 	. 	. 	• 	• 

Vil 	ponover..a .interaçao 	aç 	da oÕmunIda, . dlnanilando.age 
apimorando-as opma agente cie ' p i o desenvolnrrrento 
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Viii adotar 'medidas que 'sern à~ a.  e. ao desenvolvimento da educaçào 
básica completa para a população do MrpÍde Cáucala; 

IX - desenvolver o erl5ino fundar tal. visando ampr a oferta de vigas e 
meWioar a ~.qualidade,  ajustandó-os6.Mpre as avanços das ciências e das técnicas 
pedaÓglcas e às, demandas do desenvoMrrentosocioeconmico do Municipro 

X - promover a execuço. de piogiamâs .de sÕ.úde assistência. aUmentar, 
aproveitamento de livros didáticos, ciiaç,manútenço e ampliação das bibliotecas do 
ensino regular do MuniFpio, articulando.se  com as Secretarias afins; 

Xl 	prestar assistência especial àQs alunos mais carentes de recursos, através 
da oferta de material escdlar trarlsportc 	stuário assistência medica e Õdontológica, 
a fim de odai4hes condtçie de rnicir ecienia na ál~dizagern, em conjunto com as 
StaSafina'.. 

XII - propiciar a capacnaço e o onstante aperfelçoamçnto ea atualização do 
corpo docente, técnico e adminitrattvo ginto  à inovaço pedagógica didática e a 
modernrzaç&o admirstratr'a' 

XIII - controlar as atividades d 'Drientago educacional rias unidades,ecolres, 
aferindo o desempenho do corpo docanti c15enta através de registro e análise do 
quadro de rendimento e movtrnen&o de alunos 

XIV 	promover a 	àda polftica e diretrizes governamentais 
referentes â educação; 

XV - promover estudos .orn stas a sotidr a elaboração de projetos de 
arquitetura, 'insta'ações e equipamnto siares; 

XVI: - prornovero coitroie dos is e. equipanientos escobres, velificarido a 
srt%.aço d cada unliiede de ensino raia proeder ao suprimento necessário ao 
f%inclon'arnentô' satsfàtórlo da utiaiie, 	' 

XVII - fornecer os meios iidtic pare o regulam funcionamento das Unidades 
Escolares da Rede Publica Municipal 

preparar instrues e normas para o desenvolvimento e a apIlcaç& do 
Programa de. Ass4sténcla e 'Educao Alimentar, em consonância com o 'Ministério da 
Eduáaâo;  

XIX - promover inercmbio àám 'ideranças locais e entidades,  de profficçáo 
social da eornundéde, visando 	ntgaço e complementaridade do esforço para 
atingir, através da famliia. o Murio icarerte nosaspedtos de adapailidadecond4zeflte 
ao meio socai em que vive, bem corpo ria ponhibuíção na rantafIldade escolar; 
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CAUCAIA 

XX - promover a aç.o oca integrando-se à Secretada MunicpaI de 
OesenvoMment Social em nive! de escoia. 	Comunitados possibilitando a 
prestação de serviçi: i.É à populsoo bef 	a de preferÓrtca rio próprio. local de suas 
atividades com o objetivo de garantia da II asitncia e do &'ritô da ação planejada 
e programada pela Secretaria Municipal de' Éducaçá,  

XXI - promover campanhas Ç) e objetivem despertar o respeito .,aos idets 
Urbanos, s causas da comunidade e is teia daCidade, procurando. aprofúndar o senso 
do devércb'iço do lidado-1: 

OU1 - manter o ensino fundaaem- ,e forma regular e na modalidade de jovens 
e adultõs a educação tnfanib nós niw de creche e prá.ekola todos na forma 
inclusiva, executando pesquisas e progarnas destinados a .marter e apilrnorar dentro 
das 'polttiospütilicaseni vigor; para n bm funcionamento das unidades escolares: 

XXIII - execu.tar programas Uê asistncia escolar e de serviços comuri1t.rioS 
corno etImuloà cooperação éducactonai;:. '. 

XXIV - incentivar Iniciativas oue ttJamn ao aprimoramento e à utlizaçâo de 
tecnologias educacional 

erenctar e ordeiar çiéípa6ás'do, Punido Municipal de Educaço e da 
.Mørehda Escolar: 

XXVI captar recursos c&ebrr eonvnios firmar contratos e promover a 
articu)aço com drgos e enttdadës fei1 t tadtiaI munidpais e irtemacsonas 
além de empresas e demats oganlsrnc e natureza privada e com a sociedade civil 
• para,desenvqlveiaaações concémnenites Pasta: 

XXVII - ordenar as despesas da 8ot&ia 

Parágrafo único. No caio de ausncla ou Impedimento do fltu1ar, oordenarneflto 
será exercidopelô $ubsecreta?io. 	.... 

ço XV 
DaSretarlMiincàaltte léefl/o1ViffifltO SOCI. 

Àft.44. A. Se eteriaMúrdpat de Oselivovimer?to.&aFtem por finadade articular a 
deftnjço e a iPiplementaç.o das pol(tic' socIais do Mun1cp%o de forma integrada e 
inersetoriàt: 	 . 	.. 	•. .: 

Art. 45.. Coiipôé a. Secretaria Muicipal 	DrsenvõIvimertt Social: 

1 - Subseortena cie Oesnvolvininto øuat 

II - Dlretora de Gesto do Sislwria Üni de Assistência Sociál e Açe 
Gonptementares 	.. 	. • 	• . 
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• CAUCAA 

W -Diretoria de .Proteção Social.- 

IV 

ocial:

IV - Diretoia Adminlstçavo 

V- Gabinete daSecretana. 

Ast -46. Competeà :$ecrtaria Mirnktpakh DsenvoIvimento Social: 

1— elaborar pianos, prÕgramaseproietos de desenvolvimento social: 

fl —oordenar .a esaiégia de ir 	 de planos, programas e projetos de 
desenvolvimri16 social; 

III 	coordenar a execuç&o das-  atiWades de proteçao e defesa do corsumldor 

IV - coordenar as ativklades reíutivás,9 -direitos humanos e cidadania;,  

V - coordenar as atividades de cdtjra; o4íUca-  de alimentação e assístênda 
social; 

VI 	planejar,. coordenar e executar :prograrnas .e Atividades de apoio à pessoa 
porta4oia de necessIdades especia, i 	iscia que empr~ dpendênca qumoa 
visando a 1tegtaçojedaptaã.funcional na.ocledad 

VII -gerir e, ordenar as despesas dos, Fundos Municipais de Ass,st&icia Social 
da Criança e do AdO'esCen{e de Abest- Tento AJlmentr, do lqoso e de Proteçao e 
Defesa do Consumidor; - 

VIII — coordenar as atividades relativas- às poilticasde ênera; 

IX--. coordenar. is attvidade 	políticas para a- popuaço idosa; 

X 	gerirr è o,enar despesas & Findo Muiiicipal de Assistência Soõla, do 
Fundo de Habitaço de ini'essa.SociaL -- 

XI- - captar recursos, celebrar cc-n fios.. firmar contratos e promover a 
articulação com urqos e entidades e&n i estaduais, munidpaJs e tntemcionaIs, 
além dQ emprQsas e demais Qrarsnos de natúreza privada e com a-sociedade civil 
pata tIesevvolve( as aes cOncei1entes zi Pasta:. 

XII— ordenar as despesas da sécréte.rita 

Pargraft único 	No caso de wsênde ou impedimento do Titular, o 
ordertamento será exercido pelo Sutsetíiri 
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• .• 	 •• 	$o: XV! 
Da•Secreti19 Municipal dó Trabalho.. Emprego eErnprõendadortsrno 

Art. 47 A Secietana Munrcipal do Triio Ernpre90 e Empreendedonamo tem por 
fhafldade promover,.cóordenare incenti'b.ar poiítkasOúblicas de geração de.ørnprego e 
renda1  000peretiviamoedeeconornia sóéra: 

Pgra1b. único.: Ë tlnaUdade. também, da Secretada elatxwar a •polWca 
municipal de apoio à íntegraço  no mercado de trabalho. de Juventude. 

Art.48' C mpõea SeVetaria Murpaido:.Tbalho, Emprego e Emprendedorismo: 

- Subsecretana de Trabaího ipro e Empreendedorlsrno 

II - Diretoria de Gestàc dos programas da Polffica Publica de Trabalho do 
Ministé,lo do Trabalho e Emprego 

tu - Ouetoría de—Ora de Traba,ho" lZenda 

IV— 

 

	

GabinetdaSecretana. 	
'•;•. 

Afl. 49 Compete à eeretarla Mun1ci90 do 1rab&ho Emego e Empreendedonsmo 

- coordenara açáo voltada para grago de trabalho e renda; 

Ii - co&derar a gestão rnuniçpaáada dos prmrnas da Política Pblca de 
Trabalho do Mk'ustén do Trabalho e Emgo 

:10 	rdenar,éxecutar,. ampr 	Jlrr aPolítica Municipal dóTrabalho 
Emprego e.Rendá, articulada co n05,2effinfeSá$ 	 . . . 

IV 	reaffzaçao da pohtic.a dá CoOL microompresa e a em~ de pequeno 
porta;..• 	•..•,.. 	.:. 	.•.,.. 	..•. 	. 

V - elaborar e aprecia ioetos d araço de trabalho emprego e renda e de 
qualificação proflsSlonainÓ Municípõ •.• 	. 	•. . 

VI— pToporprogrrnas, frojets en 	aqueincentivem o assciativlWoe a 
auto - oranlzaç.o cornO forma de enfrtntar o Impacto do desemprego nas áreas 
urbana e rural do tlunIcíplo; 	• 	. 	. 	. ...... 

VII - captar recursos celebrar convàntos tItmar contates e pMnover a 
articuIalào com órgaos e enbdades feders, esduats murdcípais e nternacmials 
alám de effipresas e demais organsmos 't natureza privada e com a sociedade civil 
para das voIver as açães pncemerttes. Pasta; ••. . 	.: • • 	• 

•\flfl ordenar 'as despasag da S?ca 
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Parágrafo síco..No caso de ausnciaou upedímento dó .tuIar, o odnamento 
• sere ecercIdÓ $lo, SUbSecretro. 

Ser~ic XVII 
Da Secrntiria MuncIpaI de A9rlcuftura, Pecuárla a Pesca 

Art., 5(3 A Secretaria Mu, n irá p& de Agncuura Pecuária e Pesca tem por. finalidade 
• promover o desenvDMmento sustèntà do ag rónegõclo do MunicEpio de Gaucia. 

; Aet;51.Cbmpe a Sec ria Tviunipa( de Agricutura,Pecuárià e Pesca 

1 - Subsecretada de Agrie raPciá e Pesca; 

II— Dtretria dê Agricultura, 

111— Diretoria do) Pecuari 

IV 	Diretõrta.e. Pesca; 

.V —Gabinete daSicretaria. 

52 Compete à Sairetana Mi.xnicipal de Agricultura, Pacuána à Pesca 

- cordenar a ação voltada para geração de renda no campo Contribuindo para 
a fixação: popuIaço nç. campo 

ti - coordenar as atividades t 	qiuttura famtha srr parceila com as 
Secetarlas Municipais: de Desenvoivmeotó Social, do Trabalho, Emprego e 
Empreendedorsmo è de Planelarnehto Urbano ia AmientaI; 

Isi •- poiar aafivkiedes.. ecooômI 	nàdes corri a produçao1 
processamento acondicionamento indusiakZaçG traflsormaçáo e COmflerC1a9ZaÇO 
de produtos da pesca aquicultura a de ong a agropecuána e florestal 

N - defmr etrat#gIas e pr põr : jrfla :Para o dOseMolvimérito muni1pal 
rioS donilnios de agilculMa pecuàn pesca aquicultuTe, flQrestas desenvoMmenlo 
rural deaenvoMmeno da ,orntlruddde urri promoveído e coordenando as ações 
necessárias sua CÃec~ 

V - assegurar a gestc de terras para tnS agricolas pacUárlo a florestal 

VI * promover o dE'senv&vlrnerio ç, içncu1tiira pecuárla a pesca quer familiar 
• querempesarlat:' 	 : 

Vil - promover a oarizsço o o de.senvolVimento da ínfrae9.1írutUr29 sociais e 
• produtivas, de serviçós rurais e de aFioiQ t produÇão agrSdta, pecuãna, florestal e da 
pesca semi-industrial e nutil; 
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• VIII promover 	 oresteménto e 
combate deseflItcaço assQremento 

IX - fomentar apicultura pescu tesanal 	quículturai. incentivando a sua 
prática junto das comuflidades rufas 

• captar rec3srsos, ceIebra . Ónvios, flrmr con1atos e promover a 
articulaçao com órôa e enUddes fedei'ais esteduaI, munIcipais e ntemaconaIs 
além de empresas e demais organismo, de natureza privada e com a sociedade civil 
para deserivoive' as ações concenienteb Pasta;  

• Xl ordenar as despes—as da, e 	rs 

Pegrki único. No caso de aurc ou ftpedbnento do Tlti4ar, o Ordenamento 
será exerddo pelo Subsecretáno.. 

SeçãVIft. 
Da S*cretaria Municipal de Patrlm&ub, eMços PúblIcos e Transporte 

A,t 63 A Secretaria M ciial de Patrínopo $ervtça Públicas e Transporte tem por 
finalidade o contrple dos bens rnôvsis 1n?nres da Prefeitura Mur,cipa1 de Caucala 
ze1r.do pela lhpeza e ilurnlnaçao dos 	ç.Os pubhcos 

Parágrafo unici E ttnaUdad ymbrn da Secretaria a gestão, conbote e 
acompanhamento das - ce8soeii. de usó & inwes pubvos., bem como pela coTtceSso 
e fiecalizaç*o da operaçâo de ti'ansporte siio e altemaflvo 

Art 54 Compõe a Secietans Murcipal ac Fatnrnõnto, Seivços Pubftcos e Transporte 

1.— Subsecretana.d Traflsporte; 	: 

'II - Subsecretarla de atrim6noe 	çs'Públlcca: •. • 	• 

Iii - Diretoria de AfliculaçAo de raizor ees Coletivos e Altemativos 

1V— filretoria de. PatiniÔnio; 	. 	• ... 	. . 	•. . . 

• V - :Dlretofl 	:Rutaço dos. Seços'Públicos 

VI—Gabinete da Scretrta 	. .• . 	. . 	.. 	. 

Art. 55 Compete eGretana MuncipI Ptnmõnio, Serviços F1ubhcos e Transporte 

1 - Implementar sisternds e ferrmerita3 de geato na érea de material e 
patrtmfllo 	•:. 	.. 	 .....: 	 . 	. .... . 
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• .11— Atetar nQtas'fiscais dos matèrials.deconsümo.à peru'anente. recebidos pela 
área dá material e patrirnôno: 

111 - Acompanhar diariamente as rs.tirs de rnterIa e patrlmnio, principalmente 
atravéé dos indicadores identificando e u(fOnando aS anQmahas crônicas 

1V 	Propor medidas e tomar ações para reduço de curtos;  

V - Cadastrar o nteriai pe mdnent. c equipamentos recebidos 

Vi -Manter registro dos bens 	ç ontotando a Wa movimentação 

Vil - Verificar,pnodcamente o e5tado dos bens móveis rn6veis e 
equipamentns adotando a4.provldnrIas para a sua manuteno substituição ou baixa 

VIII - Coordenar o recebimrto cc fr'rênCia e distribuição rndlante requsiço 
dos materiapernianentesadquirdos:. 

IX - Fazer :o~neffio 'provir,,5rhO dos rateriaís perrnanenles e encaminhar 
notas fiscais para •serm Rtestedeis. pelas áreas responsáveis pelo recebimento 

26 

definitivo; 

.X reecir 

a) os bens uweis e as 	 ~mantendo-as sob controle 

b) oarrotarnerito dos bens Ini, obSàvada à.Legislaço especffica. 

c) a irtcorporaço de tens patrimonais doados por teceros ou particUlares 

- XI 	grenciar e icizar a exect ço das mixIadades do trarsporte publico de 
passageroS no Munici pio 

XII - fSll2al as conç~es e a rataçâo de serviços de transpOrte publico 
coleta de Iixol. varrição. iftiminco e absecmeflto de água; 

XIII - reulãmoritar •a copesso dos s~ púbutos afetos a Prefeitura 

.Munir ipat deCaucala;. 	 • • 

XIV.~ conceder mediante autorização do CPiee do Poder Executivo a 

dos 	rvlosbiico afetós a Prefetura'une iØaí de- Caucala; . 

XV - gerencar a jm;erientaç . de Istomas de transportes coletivos e 
aitematl'/os da integraço r1tse d,v'rrws iroçÈé1k1~ de transportes garantindo a 
acessibilidade universaL.é a hiobllkiaoeurbana, 	 • 



•1' 

• XV V-  captar..recursõg,: óelê'bíúr ccMvériios. li rMar ~atos e promover a 
aitculaço com órgéos e entwladea fedei estaduais municipais e 4tn5onas4  
além de empresas e demais organlsmostureza privada e com a sociedade civil 

• para desenvolver as ações cor cementes P; :. 

XV1I - ordenar as despesas da Se1ík .ana 

Parágrafo único No caso de susnca ou impedimento do Tular o ordenamento 
será exercido pelo Subsecretrlo 

Seç XIX 
DaS órotar1à Múnicipat.e segi.. 	hbana e Tecnogia 

Art 56 A Secreteda Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia tem por finabdade a 
mnUtençào d3 ordem iJrbana bem Õorno é reeporisvel pelo desenvolvimento de 
soIuções tecnológica& para PrefeItura Muritcioi de Cáucaa 

	

Art.87 Compôa a Secretana Munwi>ai øc 	tsr4nça Urbana e Tecnologia 

1 —Olietoria de e&en.võMmento e FÁcwÇÃO de.-Projetos; 

II 	Dír~ de Goernança.em T eCnologa.da laço); 

t11.—Diretoria Administrativa Finar r 

-. Coordezadoria MunctpaI d t4sa (lvii, 

V - Gabinete da Secretaria 

VI - Guarda MQritpa) 

Ml. 58 Compete à Secretan Municipal baguraríça Urbana e Tecnologia 

	

- planajer organi2ai e oordei 	atMdadea de ges10 da tecnologia da 
inforrnaçéo.e da comutcaço ekecutadasPNfeitúm.Mun(dpel de Caua: 

H - oiientar e acompanhar as atIvidades de tecnoio9la cia lnfomiaØo e da 
comunicaçéo executadas nos broáO da A'*ninistraçào Dueta da Prefeitura Municipal de 
Caucala;.. 

	

til- elaborar a.pclitIca relacionada 	etao da tecnologia da.iritormaçao; 

IV - etaborar o Plano Diretor cJ 1 e; clogla da Womiao e da ComuxucaÇO da 
Prefeitura Mun.ospal de Caucaa e ereter e cdntrolát a sua implantaçao 
obeervando crbnogrsmai l.xnorldades e ai ç*' 'entos erovados 
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(UCA 

v - be'ospa 
seMçoa de' Tl. 

VI - Ésbelecér.padrôes de níveis ?.seri8 para.a governança deli. 

• VII - Planejar, organizar; reaiia e ompantar as atividades da educação em 
tecflologla de Ír!forrr,eço; 	 •• 

VIII - Pirigir o levantamento das,,  rieOessidOes dos. usuanis, supéMslonar: o 
desenvolvlmêntó de projetos de sistemas, buscar: zdu~ no' mercado de software 
apllcativó ów contratar- serviços de'fornecedores externos para o seu •desenvoMmento;" 

• • 	IX 	Iabbi a política de segurança urbarta,e:lmplantar e.controlar as ações dê 
segurança publIca e ordenamenta & 	no Muntep4o de Caucaa 

X - captar recutsos ce'ebrar cÓnvnos, firmar confratoa e promover a 
artIcu1a06 Com ó~ , e entidades fedeie;s estaduais tnunicipais e Internacionais 
atam de empresas e demls cryanisio de riaturea pnvada e com a sociedade civil 
para desenvolver a ações coriten ierrte à 

XI— ordenar as despeaas d Secreteria 

D Coordønadoria Mutcipa1 de Defesa Clvii 

Mt 59. compete à Cooi'deriadoriá Munici rd (Mesa Civil: 

- coordênar as. atividades de eesa clvii no MUnICÍPIO, arUculando. 
ráter cooperativõ; oom outros  'rjo e eidadásObas ou privadas: 

II— Implementar planos programas e erojetos de detesa civil 

1H - elaborar piaria de ação anua endo ao atendimento das ações em tempo 
homialidade bem corno das açe' e n 'enci ais 

IV - coordenar a jmpiantaço d 

 

Pr6wa'rias de treinamente para voluntariado 

SaçoXX 
Da Secretaria Munldpal de Cultura. Tijtlsmo, E$porte e Juventude 

Art. 60 A Secreta na Muricipa' de Cuti - 1 utismu Esporte e Juventude tem por 
finalIdade desenvolver Liwio e a tWs cultutaIt no Muriiclplo de Caucais bem 
CtOSpOrISV8I Pelo dé5envo)mer!ç:de.avi adsesponivas e culturais para 

• Jovens, , 

• Art61 Compõe a Secretaria Múnfrpal e utura, M~ Esporte e Juventude 



• 
P~ fp. únhâ; No c.so eln 	 ... u ímedimentodo Titular; o ordenainenlo 

será exèrcidõ pelo Subsecre't. 
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1— Subsetretarla de Cuturd Tuflsrno Esporte e Juventude 

Dltetona de Tunsmo 

III - Diretoria Cultura; 

IV - Dirètola de Esporte e. 

V.blreedà Secretaria. 

Art82ompete à Sena MunicIpal de&uitúra: Tunsrno, Esporte e. Juventude: 

- plartoJa, Organizar e cordnar as  aiddes• de cultura,  
esportivas e a voitaclas para.. a 1uvetude eceutR.as na ef&bs* MunIcipal de 
Caucala; 	•... 

• II.:-. captar eçursq eaIebraE:onnr$trmat  onfratos e oinover• a 
articuteç com ôgâos e entidades fedras, eataduals ifluruipaIs e tnternac*onai, 
além de empresas e demais ogarustni de netuYeza privada e com a sociedade CM 
para desefl olver as aç 	conrnérles Pasta; 1 

10:—. prornov& a.execuçàõ ie wnjs tüt(sttcos .qúè tenham como finalidade a 
tegraço da GomUntd8de iocat com a comuntdede turística, 

IV - omovr a etku(aço can\rkt5des PÚbIIQSS :OU .riVédaS, ii"iterMs 0(1 

externas, objetivando axectite projao uare desenvolver o turismo e a cultura 
municipal; 

V - rapresenlar e divulgar o MunleiplO em tnrentoe de natureza diversa no 
âflibfto interno e externo; 	 . 	.• 	. 

VI - promover a elaboraçàa e execução do calendno anual de atividades 
turlstRas a desportivas 

VII - promover a proteço doImônlo turístico a?dstico e histórico do 
Municiplo;  

VUI—oidenaras despesas da 8ecretaria 



•G:i',•b)i(, 	JC4Í.. 
CMJAV. 

Seçao)QU 
Das 	sposiçô Finais eTranstórtas 

Art. 63. Pare. atender a nova estriturs.çáiarfixaci~da Mmincstraço Direta e Indireta 
do Poder Executivo Municipal aprovada ra Lei fica o Chefe do Poder Executivo 
autorizado a promover as adequaçô't orçamentda mediante a transposição,  
remanejamento ou transferência utiiando totaj ou parcialmente as dotações 
arçamentérlas aprovadas na 1e4 1 n 2 268,'.de 9 de novembro de 2012 	Lei 
OTçamentárla Anual de 201s - n deunei...a da extinção ttansferência, Incorporação 
ou desmembramento de ór3&os e eniahdes, bem corno cio alterações de sqas 
competénclas ou aiiiWçõec,, ou alMa 	asos dê conip!mentariedade mantidas as 
fontes de recursos co detalhamntoi.ia 

§ 10 Na transp . osição, tia i erênera ou reinare jamento de que trata O caput 
deste artigo poderá haver ajustes na. ciassLficao.fundonaf. 

§ 20  As despesas processadas put conta das adequações orçamentárias 
ai.itojizadas nesta Leí serao adstritas ao .11;ifUs da receta e da despesa fixada na Lei 
Orçamentária Anual - LOA de 201 

• Ait 4. AGratcaáo 'peta E~ção dê.  Trabalho T106 Re!evante ou.CientIco, 
instituída pela .ei Complernenta n' 0-1,— è 23 de dezembrõ de 2009 obedecerá aos 
seguintes critérios 

1 —Sêrá paga nos seguintes vator: 

• a) Atívidade. Técnico. Reevant u; C:icitffco Especial R$ 2.000,00 (dois mil 
reais); 

• b)AUvidadeTén{co Re)evante.oi 	mt(flcstratégico —R$i.500,00: (um mil e 
quinhentos reais) 

õ) Atividade Técnico Rk'ne cc.; 	'fico Tático - F$ 1.000,00 (um mii reais) 

d) Atividade Tcntco Re I2tt 	Cientifico Operaçional - R$ 50000 
(quinhentos reais) 

II — A disponibilidade nanc.aira 	paQamento da Grabflcaçâc pela Execuçaq 
de Trabalho Técnico Relevante ou Ct ,,tEfio pos órgãos detentores de dotação 
orçamentéla é limitada ao percentu' ct 'tO% (dez por tento) do valor dlspendldo com 
a folha de pagamento ac 	rgiz Con &inados do Õrgo exceto a Secretaria ,  
MunlcpaI de Educço cujo 3cm e perarrtnai é de 5% (cinco por cento) do valor 
dispendkk com a folha d pagamen (JI Caig&s.Comissonados.. 



Art. 66 tc exbntos s Cargos em ComiâÓ dispostos no Anexo 3 ~ta l—0.  

Art. $6 Ficam caiadas no Aimbtto di Mr 'ris tração Direta da Prefeitura Muntcipal de 
Cauceia es seguintes Fuhç.ee øe Corffn,. FC 

- 10 (dez) Funes de Confiánçai  Fk Gf com remuneraço correspondente ao 
Cargo em Comissão CCE403 

il —5 (cmco) Funôes de L.orfiana 1 02 com remuneração correspondente ao 
Cargo em Co sãoCCT-Ot 	. : 	.. 

III - 5 (circo) Funções de C iarrCO3, com, remuneraçâo correspondente 
ao Cargo em ComissãoCCT-•02. 

Art. 67 Ato do Chefe do Poder Fxeutvo estabelecerá a totação por ôrgãos e 
entidades descargos em comisso cnado nor esta Lei 

Art. 68 Ato dos gestores d Órgoa Adrn'uitLvos estabelecerá a estruture funcIonal 
do Órgao e os requlsitos necessários oara cupação dos cargos nele totados 

Ait 69 Esta Lei entra em viqoi 'ia data oe sta publicação 

At 70. Revogam-se as disposiçOes  le)als e seguIamenteres em cOhtnO em 
eapeçIaI a Lei ri0  1 9SS de f  'e Jar1'lrç 	?Q(JQ e suas afleraçes 

FAÇO DA PREFEITURA MUNICiPAL DI ,UCAJA em 16 de janeiro de 2013 

• /'.¼ 	. 	.. 
7 

WASHINGTON LUIZ DE 
• . 	Piifelto MunIclp 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALUCATA. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
(IPMC) 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2015  

Contas de Gestão — IN-TCM/CE n.° 03/13 
XV - Demonstrativos Complementares (Relações de Bens e outros) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF; 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERT.JO 44JT'J!C!PAL DE 

CALUCAJA. 

AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07616.152/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERNO MUNICIPAI, DE 

CAUGAIA 

AQUISIÇÃO/CONSTRUÇÃO DE BENS IMÓVEIS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.152/0001-05—CGF: 06,920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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